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SUNUS
Cok hizli gelisen, degisen teknolojilerle bilginin degisim siireci de hizla degismis

ve basart i¢in sistemli ve planli bir ¢calismay1 kaginilmaz kilmistir. Siirekli degisen ve
gelisen ortamlarda ¢agin gerekleri ile uyumlu bir egitim 6gretim anlayisini sistematik
bir sekilde devam ettirebilmemiz, belirledigimiz stratejileri en etkin sekilde
uygulayabilmemiz ile miimkiin olacaktir. Basarili olmak da iyi bir planlama ve bu
planin etkin bir sekilde uygulanmasina baglidir.

Kapsamli ve 6zgiin bir ¢alismanin sonucu hazirlanan Stratejik Plan okulumuzun
caga uyumu ve gelisimi acisindan tespit edilen ve ulagilmasi gereken hedeflerin yoniinii
dogrultusunu ve tercihlerini kapsamaktadir. Katilimeci bir anlayis ile olusturulan
Stratejik Planin, okulumuzun egitim yapisinin daha da giliglendirilmesinde bir rehber
olarak kullanilmas1 amaglanmaktadir.

Belirlenen stratejik amaclar dogrultusunda hedefler belirlenmis ve okulumuzun
2024-2028 yillarina ait stratejik plani hazirlanmigtir.

Bu planlama; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi, Kamu
kurumlarinda stratejik  planlamanin  yapilmas:  gerekliligi esasmna dayanarak
hazirlanmistir. Bizler  “zoru hemen basaririz, imkansizi basarmak zaman alir”
ilkesinden hareketle hedeflerimizin de dtesine gegecegimiz inancindayiz.

Okulumuza ait bu planin hazirlanmasinda her tiirlii 6zveriyi gosteren ve siirecin
tamamlanmasina katkida bulunan idarecilerimize, stratejik planlama ekiplerimize, Il
Milli Egitim Midiirliiglimiiz Strateji Gelistirme Boliimii calisanlarina tesekkiir ediyor,
bu planin basariyla uygulanmasi ile okulumuzun basarisinin daha da artacagina

inaniyor, tiim personelimize basarilar diliyorum.

Ibrahim CEYLAN
Okul Mudiria
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1.BOLUM

STRATEJIK PLAN
HAZIRLIK SURECI




1. GIRIS VE STRATEJIK PLANIN HAZIRLIKSURECI

1.1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan EKibi

Strateji Gelistirme Kurulu: Okul miidiiriiniin bagskanliginda, bir okul miidiir yardimcisi, bir
Ogretmen ve okul/aile birligi bagkani ile bir yonetim kurulu {iyesi olmak tizere 5 kisiden

olusturulmustur.

Stratejik Plan EKkibi: Okul miidiirii tarafindan gorevlendirilen ve iist kurul {iyesi olmayan

ogretmenler ve goniillii velilerden olusturulmustur.

Tablo 1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi Tablosu

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam

Ibrahim CEYLAN Okul Miidiirii Esra CALIK Ogretmen

Riza TIKIR Miidiir Yardimcisi Hatice OZBEK Ogretmen

Fatih ATACAKIR Ogretmen Fadime CAKIR Okul Aile Birligi Bagkan1

Yagmur SOYSAL Ogretmen Leyla ULGER Okul Aile Bl.rhgl Yonetim
Kurulu Uyesi

Aysegiil MUTLUER Ogretmen Nazire BULBUL Okul Aile Birligi Ynetim
Kurulu Uyesi

1.2. PlanlamaSiireci

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma siireci Strateji Gelistirme Kurulu ve
Stratejik Plan Ekibi’nin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma
takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi
asamasinda, paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak iizere paydas anketi,
toplant1 ve goriismeler yapilmistir. Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine

gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve stratejileri belirlenmistir.




2.BOLUM

DURUM ANALIZI




DURUM ANALIZI (NEREDEYIiZ?)

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak “Neredeyiz?”

sorusuna yanit bulunmaya ¢alisilmistir.

Bu kapsamda asagidaki basliklara yer verilmistir:

e KurumsalTarihce

e Uygulanmakta Olan Stratejik PlaninDegerlendirilmesi
e MevzuatAnalizi

o Ust Politika BelgeleriAnalizi

e Program/Alt ProgramAnalizi

e Faaliyet Alanlar ile Uriin Ve HizmetlerininBelirlenmesi
e PaydasAnalizi

e Kurulus iciAnaliz

e PESTLEAnalizi

¢ Giiclii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT)

Analizive Tespitler ve IhtiyaclarinBelirlenmesi
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2.1. KurumsalTarihge

[limiz Harbis Semti Ali Thsan Pasa Mah.bulunan okulumuz Merhum Aysegiil ARSOY un anisina anne
ve babasi olan Sacide-Ismet Arsoy gifti tarafindan 2000 yilinda yapinu bitirilerek egitim ve dgretime
acilmustir. Ayni bahge igerisinde bulunan ilkokul kismi ise 2004 yilinda bitirilerek karsi binada egitim ve
Ogretime acilmustir.

2013 yilinda 4+4+4 egitim sistemi ile birlikte okulumuz ilk ve Ortaokul olmak iizere iki kuruma
ayrilmis olup normal egitime devam etmektedir.

Okulumuzun ismi 2014 yili Haziran ayina kadar Y.B.0O.O olarak gecerken yatili1 6grencilerimizin
TOKI B.0.O (Sehit Mehmet Dama Yatili Bélge Ortaokulu) gitmeleriyle birlikte okullarin ismi Aysegiil
Arsoy 0.0 ile Aysegiil Arsoy Ilkokulu olarak isimler aldilar.

Okulumuz 5-6-7.ve 8.siniflara tiger subesi ve bir miidiir, bir miidiir yardimcisi, 27 6gretmen ve
291 6grenci ile 6gretime devam etmektedir. 2 Kadrolu hizmetli ve 1 siirekli ig¢i personelimizle temizlik

hizmetlerimiz yapilmaktadir..
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Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

ili:AFYONKARAHISAR

Ali Thsan Pasa Mah. 516. Sok
No: 1 Merkez/Afyonkarahisar

Telefon

0272217 36 76
Numara

758523@meb.k12.tr

Kuru 758523

m

Okulun Hizmete Giris Tarihi: 2000

Derslik Basina Diisen

Ogrenci Sayisi:

Ogretmen Basina Diisen

Ogrenci Sayisi:

Ogrenci Basina Diisen

Toplam Gider Miktari:

Ilcesi: MERKEZ

Cografi http://meb.ai/hZyGic
Konum

(link):

Faks Numarasi: -

Web sayfasi http://aysegularsoyoo.
adresi: meb.k12..tr

Ogretim Sekli: Tam Giin

Toplam 33

Calisan Sayis1

Ogretm  Kadin 24

en Erkek 3
Sayisi
Topla 27
m
Sube Basina Diisen 21

Ogrenci Sayisi:

Sube Basina 30°dan 0

Fazla Ogrencisi Olan

Cuha Qaxncs

Ogretmenlerin 7 Y1l

Kurumdaki Ortalama

M KRwvnxr Qiiwvnct
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Okulumuz Bina ve Alanlar

Okulumuzun binas1 ile agik ve kapali alanlarma iliskin temel bilgiler altta yer

almaktadir.

Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul yerleskemiz Ali Ihsan Pasa Mahallesi’nde merkezi bir konumda yer almaktadir.

Okulumuz, bina ve okul bahgesi olarak toplam 5729 m2 alana yerlesik durumdadir.

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayisi 3 Cok X
Ama
Derslik Sayisi 14 Cok Amagh X
Saha
Derslik Alanlari (m2) 45 m2 Kiitliphane X
Kullanmilan Derslik Sayisi 14 Fen X
Sube Sayis1 14 YBiigisdyar X
Laboratuv
Idari Odalarin Alam (m2) 46,80 Is Atdlyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 56’?04m Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 390 m2  Pansiyon X
Okul Bahcesi (A¢ik Alan)(m?2) 5729m2
Okul Kapali Alan (m2) 1770
Sanatsal, bilimsel ve sportif amach 1270 X
toplam alan (m?)
Kantin (m2) X X
Tuvalet Sayisi 18
Ek Bina X
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Smif veOgrenci Bilgileri

Okulumuzdayeralan siiflarinégrenci sayilari alttakitablodaverilmistir.

Sinifi Kiz Erkek | Toplam Simf Kiz | Erkek Toplam
1
5A 16 11 27 6A 11 13 24
5B 15 10 25 6B 12 10 22
5C 19 8 27 6C 13 10 23
7A 8 17 25 8A 8 13 21
7B 8 15 23 8B 8 12 20
7C 12 11 23 8C 9 13 22

OzelEgitimihtiyac1 OlanOgrenciBilgileri

OzelEgitimihtiyaciOlanOgrenci [ vabanaiUyrukiuOgrenciter
Y T Smfi
| 1

T

AkademikBasariTablosu

MEVC HEDEF
uT

PERFORMANSGOSTERGESI

< Lo O N~ oe]

2023 S S S S S

N N N N N
Ogre.encﬂerln yabanci dil 85 90 92 94 9% 97
dersiyllsonubasaripuani
ortalamasi
Biregitimveogretimdonemindebili
msel, kiiltiirel, sanatsal vesportif
alanlarda en az 75 79 83 87 89 91
birfaaliyetekatilanégrenciorani
(%)
Qgrenm basina okunan 15 20 30 35 40 45
kitapsayisi
Ogretmenlerimize
modernégretim yontem-
tekniklerkonusundadiizenlenens . 2 3 4 > 6
eminer
sayisl
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Devam-DevamsizhikBilgileri

Mevc HED
ut EF
2023 20 20 20 20 20
24 25 26 27 28

Kayit bolgesindeki 9 97 | 98 | 99 | 10 10
o6grencilerinokulakayityaptir
maorani(%) 6 0
20 giin ve uzeri
oziirsiizdevamsizlikyapanogr 0 0 0 0 0 0
enciorani(%)
20giinveuzeri
oziirliidevamsizlikyapanogre 2 1 1 1 0 0
nciorani(%)
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2.2.  Uygulanmakta Olan Stratejik PlaminDegerlendirilmesi

2019 yilinda yiirtrliige giren MEB 2019-2023 Stratejik Plani; stratejik plan hazirlik
stireci, durum analizi, gelecege yonelim (misyon- vizyon-temel degerler), maliyetlendirme ile
amag -hedef ve degerlendirme olmak tizere toplam bes bdliimden olusturulmustur. Bunlarla

ilgili gostergeler degerlendirildiginde asagidaki hususlar 6n plana ¢ikmistir:

Ogrenci basaris1  ve oOgrenme kazammlarn ile ilgili  gdstergelere gore
isedgrencilerimizin temel 6grenme kazanimlari, matematik ve fen okuryazarligi ile okuma
becerileri konularinin  oncelikli olarak 1iyilestirilmesi gereken alanlar oldugu goze
carpmaktadir. Nitekim 6grenme kazanimlarinin belirlenmesinde standart test olarak kabul
edilebilecek ulusal (ABIDE) ve uluslararasi (PISA, TIMSS) degerlendirmelerinin sonuglar1 da
bu yargiyt1  desteklemektedir.  2024-2028donemiigingereklionlemlerialmakiizere2019-
2023donemindekidgrencibasarist  ve  0grenme kazamimlari  alanindaki  performans

gostergelerikorunacaktir.

Ogrenci basma okunan kitap sayisinda hedeflenenin iistiine ¢ikilmistir. Kitap okuma
alanindaki izleme altyapisinin daha da gelistirilmesiyle 2024-2028 doneminde de kitap okuma

oraninin artmasi hedeflenecektir.
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Derslik bagina diisen 6grenci sayis1 gostergelerinde 2019-2023 déneminde iilke geneli

ortalamasi ile kiyaslaninca 6nemli bir artis gézlenmistir.

Mevcut stratejik plandaki hedeflerden olan “Bolgemizde yer alan mesleki egitim veren
ortadgretim kurumlaria geziler diizenlenecektir.” gostergesine dair hedefler gergeklestirilmis,

olumlu sonuglar elde edilmistir.

“Okulumuza goniillii eski 6grencilerimiz davet edilerek sinav kaygisini azaltmaya
yonelikseminer planlanacaktir.” gostergesi amacina ulasilmistir.2024-2028 StratejikPlaniicin

hedeflenen seminer sayisinda artishedeflenmektedir.

2024-2028 donemi i¢in okulumuzun ve idarenin giiglii yonlerinden ve firsatlardan

yararlanarak ulasilabilecek yeni performans gostergelerinin belirlenmesi kararlastirilmistir.

2.3. MevzuatAnalizi

Mevzuat analizi baghg altinda Milli Egitim Bakanlhigna iligkin mevzuatlar
incelenmistir. Incelenen mevzuatlar cercevesinde, Bakanligimiz faaliyet alani kapsaminda
olan ve oniimiizdeki 5 yillik stirede ulasilmasi 6ngoriilen amag ve hedeflere dayanak olusturan

mevzuat hiikiimlerine durum analizi raporunda ayrintili olarak yerverilmistir.

YASAL YUKUMLULUKLER DAYANAK
Milli Egitim Bakanhigma bagl resmi ve ozel, okul ~ MILLI EGITIM
oncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinin Tirk Milli BAKANLIGI OKUL

Egitiminin genel amag¢ ve temel ilkelerine uygun ~ ONCESI  EGITIM  VE

olarak gorev ve isleyisi ile ilgili usul ve esaslarini ILKOGRETIM

diizenlemektir. KURUMLARI
YONETMELIGI-
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[Ikogretim, kadin erkek biitiin Tiirklerin milli gayelere
uygun olarak bedeni,zihni ve ahlaki gelismelerine ve
yetismelerine hizmet eden temel egitim ve 6gretimdir.
[Ikdgretimin amac ve gorevleri, milli egitimin genel
amagclarina ve temel ilkelerine uygun olarak,

1 Her Tiirk ¢ocuguna iyi bir vatandas olmak i¢in
gerekli temel bilgi, beceri, davranig ve aligkanliklari
kazandirmak; onu milli ahlak anlayisina uygun olarak
yetistirmek;

2.Her Tirk c¢ocugunu ilgi, istidat ve Kkabiliyetleri
yoniinden yetistirerek hayata ve list
ogrenimehazirlamaktir.

3.(Ek: 16/8/1997 - 4306/4 md.) ilkdgretimin son ders
ikinci yarisinda Ogrencilere,

yilinin ortadgretimde

devam edilebilecek okul ve programlarin hangi
mesleklerin yolunu agabilecegi ve bu mesleklerin
kendilerine saglayacagr yasam standardi konusunda

tanitict bilgiler vermek Ttizere rehberlik servislerince

~coavral-li Aalicmanlar xranalase

Egitim kampiislerinde yer alan okullar dahil Milli
Egitim Bakanligina bagl okul ve egitim kurumlarinda

okul-aile  birliklerinin  kurulusu, birlik

isleyisi,
organlariin

olusturulmasi,secimsekilleri;sosyalvekiiltiireletkinlikler
ile kampanya ve kurslardan saglanan maddi katkilar,
bagislarin kabulii, harcanmasi ve denetlenmesiyle kantin
ve benzeri yerlerin islettirilmesi veya isletilmesinden
saglanan  gelirlerin  dagitim

yerleri,  oranlari,

(1) Bu Yénetmeligin‘amam; giivenli elektronik imza
kullanilarak elektronik ortamda veya el yazisiyla atilan

imza ile  fiziksel = ortamda  yapilan  resmi

yazigsmalarailiskin kurallar1 belirlemek, bilgi veya belge
aligverigini, hizli ve giivenli  bir

bicimde yiiriitmek

18

ILKOGRETIM VE

EGITI
M KANUNU- MADDE1
1739 MILLI
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MILLi EGITIM
BAKANLIGI OKUL-AILE
BIRLI

Gi  YONETMELIGI -
MADDE?2

RESMI YAZISMALARDA

UYGULANACAK  USUL
VE ESASLAR

HAKKIND
A YONETMELIK-




saglamaktir. (2) Bu Yonetmelik, biitiin kamu kurum ve
kuruluslarini kapsar.

Her tiir ve seviyedeki resmi ve 6zel (Degisik ibare:RG-
1/9/2018- 30522) orgiin ve hayat boyu Ogrenme
kurumlarinda; 6gretim programlarinin yaninda 68renci
ve kursiyerlerde Ozgiiven ve sorumluluk duygusu
gelistirmeye, yeni ilgi alanlari olusturmaya, milli,
ahlaki, insani ve kiltiirel

manevi, degerleri

kazandirmaya yonelik bilimsel, sosyal, kiiltiirel,
sanatsal ve sportif alanlarda 6grenci kuliibii ve toplum
hizmeti kapsamindaki (Ek ibare

RG-12/9/2019- 30886)

kamukurum ve kuruluslari, uluslararasi kuruluslar ve

sosyal etkinlikler ile
sivil toplum kuruluslar1 tarafindan egitim kurumlarinda
Egitim-0gretim hizmetlerinin etkin ve verimli bir
sekilde yiriitiilebilmesi iginaday ogretmenlige
ve Ogretmenlige yapilacak atamalar ile 6gretmenlerin
Milli Egitim Bakanlig1 personelinin izin haklarma iliskin

usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Milli Egitim Temel Kanunu ile taninan egitim

hakkindan yoksun kalmasi muhtemel ilkogretim,

ortadgretim ve oOzel egitim okul/kurumlarina devam
egitim  hizmetinden

eden Ogrenciler ile yaygin

yararlanan ~ 6zel egitim  kursiyerlerinin = resmi

okul/kurumlarda tagima yoluyla egitime erisimlerini

~1

Okul oncesi egitim ve zorunlu egitim kapsaminda
bulunan Ogrenciler ile kres, giindiiz bakimevleri
vecocuk kuliiplerine devam eden ¢ocuklarin tasima

faaliyetlerini diizenli ve gilivenli hale getirmek, tagima
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ve tiizel kisilerin yeterlilik ve ¢caligsma sartlari ile

denetim islemlerine iliskin usul ve esaslar1

Tiirk vatandaslarmin ve Tiirkiye’de ikamet eden = DILEKCE HAKKININ
yabancilarin kendileriyle veya kamu ile ilgili dilek ve KULLANILMASINA
sikayetleri hakkinda, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine DA
ve yetkili makamlara yazi ile basvurma haklarmm IR KANUN-MADDE1

kullanilma bi¢imini diizenlemektir.

2.4, Ust Politika BelgeleriAnalizi

Okula ve paydaslarma gorev ve sorumluluk yiikleyen amir hiikiimlerin tespit edilmesi
icin tiim st politika belgeleri ayrintili olarak taranmis ve bu belgelerde yer alan politikalar
incelenmistir. Analiz edilen belgelerden 2019-2023 Stratejik Plani’nin stratejik amag, hedef,
performans gostergeleri ve stratejilerinin hazirlanmasi esnasinda yararlanilmistir. Milli Egitim
Bakanligr 2023 Egitim Vizyonu merkezde olmak iizere iist politika belgeleri ele alinmstir.
Stratejik plan ve tist politikalar arasinda iligki kurulmasi amaciyla analiz edilen belgelerden

bazilar1 asagida listelenmistir:

Milli Egitim Bakanhgi Stratejik Plani

Milli Egitim Strateji Belgesi

MEB Stratejik Plan Hazirhk Program

MEB Stratejik Plan Durum Analizi Raporu

Kalkinma Plami ve Egitim Ozel Thtisas Komisyon Raporu

Orta Vadeli Program

AB Miiktesebatina Uyum Program

TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve Insan Kaynaklar1 Raporu
MEB Siirekli Kurum Gelistirme Projesi, TUSSIDE Sonu¢ Raporu
Bilgi Toplumu Stratejisi

Kamu Kurum ve Kuruluslari I¢cin Stratejik Planlama Kilavuzu (DPT)
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67. Hiikiimet Programi

67. Hiikiimet Eylem Plani

MEB Biitce Raporu

Milli Egitim ile ilgili mevzuat (Genel Miidiirliik bazinda)
2023 Egitim Vizyonu

Afyonkarahisar 11 Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plami

Bu iist politika belgelerinden yola ¢ikilarak asagidaki projeler hayata gegirilmistir:

Milli Egitim Bakanliginca yiiriitiilen Dilimizin Zenginlikleri Etkinlikleri kapsaminda
okulumuzda etkinlikler yapilmis ve yil sonuna kadar yapilacaktir.

Su Verimligi Projesi kapsaminda okulumuzda su kullanimiyla ilgili dnlemler alinmstir.

Afyonkarahisar 11 Milli Egitim Miidiirliigii onciiliigiinde baslatilan seminerlere

ogretmenlerimiz katilhim saglamistir.
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2.5.  Faaliyet Alanlari ile Uriin ve HizmetlerininBelirlenmesi

20242028 Stratejik Plan1 hazirlik siirecinde okulumuzun faaliyet alanlar1 ve hizmetlerinin

belirlenmesineyonelik¢aligmalaryapilmistir. Bukapsamdabirimlerininyasalyiikiimliiliikleri,

standart dosya plani, iist politika belgeleri, yiiriirliikteki uygulanan sistemler incelenerek
hizmetler tespit edilmis; e8itim ve 6gretim, bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler,

Oleme ve degerlendirme, okul kaynaklar1 yonetimi, arastirma, gelistirme, proje ve protokoller,

yonetim ve denetim, fiziki ve teknolojik altyapiya gore faaliyet alanlarinagruplandirilmistir.

FAALIYET ALANI

Egitim ve Ogretim

1.
2.

10.

URUN VE HiZMETLER

Egitim ve 6gretime erisim imkanlarininsaglanmasi
Ogrencilerin  okula devamlarmin ve okulu
tamamlamalarminsaglanmasi

Ogrenci basarisin1 artirmaya yonelik faaliyetlerin
yurttiilmesi

Ogrenci kayit islemlerininsaglanmasi

Hayat boyu Ogrenme kapsaminda egitim ve
ogretim faaliyetlerinindiizenlenmesi

Haftalik ders programlarinin hazirlanmas: ve
uygulanmasi

Ders kitaplarinin ve diger egitim materyallerinin
ogrencilereulagtirilmasi
Ogrenciakademikbasarivesgrenmekazanimlarinin
seviyesininartirilmasi

Yatililik, bursluluk sinavi ile ilgili islemlerin
yuritiilmesi ve 6grencilerin tesvikedilmesi
Fiziksel ve zihinsel dezavantajli 6grencilerimizi
akranlarindan soyutlamayan ve birlikte yasama
kilturtinti gticlendiren egitimde adalet temelli

yaklasim modelininuygulanmasi
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11. Ogrencilerimizin biligsel, duygusal ve fiziksel
olarak ¢ok boyutlu gelisimini Onemseyen ve
bilgiden ¢ok gorgiliytii temele alan bir temel egitim

yapistyla yetistirilmesi

Bilimsel, 1. Miize gezileriningerceklestirilmesi

Kiiltiirel, 2. Okuma kiltirtinin gelistirilmesine  yonelik
Sanatsal calismalarmytiriittilmesi

veSportif 3. Ogrencilerimizin yerel, ulusal ve uluslararasi
Faaliyetler diizeyde bilimsel, kiltiirel, sanatsal ve sportif

faaliyetlere tesvik edilmesi ve katiliminartirilmasi
4. Egitimveogretimfaaliyetlerindebilisimteknolojileri
ile bilisim trtinlerinin kullanilmasma yo6nelik
calismalarytiriitilmesi
5. Egitim ve 6gretimde teknolojik imkanlarin etkin

ve yaygm bicimde kullanilmasinin ve her

dgrencinin bilgi teknolojilerinden
Olcme ve 1. Merkezi sistemle gerceklestirilen Liseye Gegis
Degerlendir Smav1'nin okul i¢inde sorunsuz ve saglikli sekilde
me uygulanmasininsaglanmasi

2. Ogrencilerin akademik siiregleriyle ilgili 6lgme ve
degerlendirme islemlerinin sorunsuz sekilde

gerceklestirilmesininsaglanmasi

Arastirma, 1. MEB ve diger bakanliklar arasinda imzalanan

Gelistirme, Proje protokollerle gerceklestirilen projelere katilim

ve Protokoller saglanmasi, bu projelerle ilgili is ve islemlerin
sorunsuzyiriitiilmesi

2. Egitim ve Ogretimin gelistirilmesine yo6nelik
arastirma ve gelistirme faaliyetlerininytrtittilmesi
3. Egitim ve 6gretim siireclerine iliskin gelismelerin

takipedilmesi
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Yonetim ve
Denetim

Insan
Kaynaklar1

Yonetimi

Afyonkarahisar 11 Milli Egitim Mudurligi
tarafindan hazirlanan ve uygulamaya konan

projelere etkin ve verimlikatilim saglanmast

Egitim ve  Ogretime  yonelik  belirlenen
politikalarin okulda sorunsuzuygulanmasi

Okul idaresinin gorev alanlarma iliskin is ve
islemlerinytrittilmesi

Thtiyac duyulan istatistiki verilerinhazirlanmasi
Okula aktarilan biitgelere iliskin is ve islemlerin
yurttiilmesi

Ders denetimi faaliyetlerininytirtitiilmesi

Maarif Miifettislerince yapilacak denetim ve
rehberlik faaliyetleri ile ilgili is ve islemlerin
yapilmasi
Okulfaaliyetlerineyonelikbilgiedinme,talep,ihbar,
sikayet, gortis ve Onerilere iliskin islemlerin
yuritiilmesi

Egitim ve Ogretim kurumlar1 yoneticilerinin
niteliginin  artirilmasmna yonelik calismalara
katilim saglanmasi

Ogretmenlerin ~ mesleki  gelisimleriyle ilgili
faaliyetlerinindesteklenmesi

Calisanlarin  mesleki  gelisimlerine  yonelik
faaliyetlerininyirttiilmesi

Norm tespit calismalari, terfi ve benzeri ozluk
islemlerininytiriitiilmesi

Ogretmenlerin atama, nakil, terfi, emeklilik ve
benzeri ozliikk islemleriyle ilgili okul bazh

islemlerin ytirtitiilmesi
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Fiziki ve 1. Okul calisma ortamunin is saghg ile gtivenligi

Teknolojik olgtitleri ve ihtiyaglara uygun halegetirilmesi
Altyapt 2. Okul binas: ile ilgili bakim ve onarim islerinin
ytruttilmesi

3. Okulun egitim ortamlarinin niteligininartirilmasi

4. Egitim ortamlarimin  temizlik ve  diizen
standartlariminiyilestirilmesi

5. Egitim ve Ogretim teknolojilerinin Ogrenme
sureglerinde  etkin  kullamilmasma  yonelik
calismalarminytritiilmesi

6. Hizmet alanlariyla ilgili bilisim teknolojilerine
yonelik calismalarmytirtitilmesi

7. Ders kitaplarinin, kaynak ve yardimci egitim
dokiimanlarinin 6grencilereulastirilmasi

8. Ders arac ve gerecleri ile basili egitim
malzemelerinin, makine, techizat ve donatim
ihtiyaclarinin teminedilmesi

9. Okulun, cagin gereklerine uygun fiziki ve
teknolojik imkanlara sahip olabilmesi icin gerekli

calismalarin ytrtttilmesi

2.6. PaydasAnalizi

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin
dissaletkisi nedeniyle okulgevresinde etkilesim i¢inde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir.
Paydaslarimizingoriislerianket, toplanti, dilekveistekkutulari,
elektronikortamdailetilendnerilerdedahilolmakiizere ¢esitliyontemlerlestirekliolarakalinmaktadir.
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OKUL AiLE
Al BIRLIGI
BASKANI

MUDURU

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydasanketlerineiliskinortaya ¢ikantemelsonuclaraalttayerverilmistir:

Aysegiil Arsoy Ortaokulu Miidiirliigii Stratejik Plani’nin temel unsurlarindan birisi olan
katilimcilikilkesi dogrultusunda miidiirliglimiiziin etkilesim iginde oldugu taraflarin goriiglerini
almasi ve eldeettigigoriisleri planlama siirecinde dikkatealmasibiiyiik onemarz etmekteydi.

Midiirliigiimiiziin - sundugu hizmetlerdenyararlananlar ile bu hizmetlerin {iretilmesine
katkisaglayan veya iiretimin dogrudan ortagi olan kisi, kurum ve kuruluslarin goriislerinin alinmast
ihtiyagodakli ve amaca doniik politika ve stratejilerin tiretilmesi i¢in olmazsaolmazdi.

Paydas analizi siirecinde Aysegiil Arsoy Ortaokulu Miidiirliigii teskilat yapisi, ilgili mevzuat,
hizmetenvanterivefaaliyet alanlarianalizedilerek paydaslarbelirlenmistir.

Belirlenen paydaslarin idarenin hangi iirtin ve hizmetleriyle ilgili olduklar1, idareden
beklentileri, bupaydaslarin idarenin iriin ve hizmetlerinin asil etkiledigi ve bunlardan nasil
etkilendiginin belirlenmesi amaciyla “Paydas Anketi” gelistirilmistir. Ankette Okulun egitimi
vedgretimi, 6gretmen ve okul memnuniyeti, idarenin taninirligi, idareye yonelik memnuniyet
durumu, iligkili olunan ve 6ncelik verilmesi gereken alanlarin tespit edilmesine yonelik sorulara yer

verilmistir.
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PaydasGoriisleri

Midiirliigiimiizbiinyesindebulunanyaklasik190i¢ paydasimiza“CalisanMemnuniyetAnketi“
uygulanmistir.

I¢PaydasAnketimiz:216kisitarafindan yanmitlanmistir.

DigPaydas Anketimiz:1 74kisi tarafindan yanitlanmistir.

Memnuniyet anketisonuglari “Aysegiil Arsoy Ortaokulu
MiidiirliigiiStratejikPlan UstKurulu 'nasunulmustur.

Alinan paydas analizi sonuglar1 ve tespit edilen GZFT analizlerinden yararlanilarak amag ve
hedeflerimizin tespiti daha kolayolmustur.

OGRENCIOKUL/KURUMORTAMINI DEGERLENDIRMEANKETI

WNIOAT[EY
apjIjuIsey
WNIOAT[IIEY]
WIZISIRIRY]

WIoAT[Ne

Okuldakendimigiivendehissediyorum.

' Okul miidiirii ile ihtiyag duydugumda rahatlikla 33.33
konusabiliyorum. '
Ogretmenlerimle  ihtiyag  duydugumda rahatlikla
goriisebilirim.

Okulun rehberlik servisinden yeterince
yararlanabiliyorum.
Okulkisiselhedeflerbelirlememdevebuhedeflere
ulagsmamda yeterlirehberlikediyor.

Ogr.et'mf:nlerlmderslerlmslenlslndefarkhve ilgi 3043 | 2318
cekiciyontemlerkullanir.
Ogretmenlerimbenidahaiyiperformansgdstermem
i¢in tegvikediyor.
Ogretmenlerimsiniftaadilkurallarasahiplervetarafsizlar. 3478 | 2463 | 1304 | 14.43

~
w
©

5,79

10,14

49,27 4,34

39,13 | 20,08 4,34

20,28 | 33,33 | 21,73 | 13,04

21,73 | 11,59

43,47 | 27,53 | 11,59 | 5,79

ukulgaogrencilerieligiialinankarariaraaniziern 1443 | 2898 | 2898 8.69
goriiglerialinir, ' ) ) ]

Sadaion e Gealon i ol 37,68 | 2028 | 21,73 | 7,24

Teneffislerdeihtiyaglarimigiderebiliyorum. 20,28 | 18,84 | 10,14 | 18,84
Okulunigivedisi temizdir. 10,14 | 14,43 | 17,39 | 21,79
Okulunbinasi vedigerfizikimekanlaryeterlidir. 1159 | 14,43 | 20,28 | 21,73
Okulkantinindeyeterlivesaglikliyiyeceklervar. 5,79 8,69 | 27,53 | 8,69

)(/)el?elll’iiizciifzenlenensanatsalvekiiltﬁrelfaaliyetler 1739 | 2008 | 24,63 | 17.39

Okul banayeterlidersdisietkinlikolanaklarisunuyor. 1884 | 27,53 | 24,63 | 10,14

Smavveoddevlerinbenidegerlendirmekicinadilve
yeterlioldugunudiisiiniiyorum.

33,33 | 27,53 | 10,14 | 11,59

Yapilan anketlerden ortaya ¢ikan sonuca gore dgrencilerimiz, 6gretmen ve okulidaresi ve
rehberlikservisine rahatlikla ulasmakta herhangi bir konuda istek ve ihtiyaglarini dilegetirebildigi,
okuldakendini 27




giivende hissettigi, kisisel hedefler belirlemesinde okulun
rehberlikettigi,6gretmenlerinégrencileriniyiperformans gostermeleri igin destekledigi, teneffiislerde
ihtiyaglarini karsilamakta zorlandiklari, ikili egitimolmasi sebebiyle okulun temizliginin yeterli olmadigi,
okulda binanm kii¢iik ve spor salonu, kiitiiphane gibifiziksel kiiltiirel etkinlik yapacak alanlarin yetersiz
olmasi, okul kantininde yeterince saglikli iirlin olmadigi,sonucuna ulasilmustir.

OGRETMENOKUL/KURUMORTAMINI DEGERLENDIRMEANKETI

‘ tx| | ple.| B
s MADDELER =8| £| 8|€F| §
No < S < Z |8 3 =
S = g R § e S
I = —
55 5 | B ~| E
=
1 Okulunmisyonu vevizyonunu tamolarakanliyorum. 41,7 | 58,3 0 0 0
2 Okuldaegitimve yonetimkalitesisiirekliolarakgelisiyor. 25 58,3 | 8,3 0 8,3
3 Okulumuzdaalinankararlar,¢alisanlarinkatilimiylaalinir. 41,7 50 8,3 0 0
4 Kurumdakitiimduyurulargalisanlarazamanindailetilir. 50 41,7 8,3 0 0
5 Okul temizvehijyeniktir. 8,3 25 25 | 333 | 83
6 Okul,teknikaragvegerecyoniindenyeterlidonanima 83 333 | 83 | 167 | 333
sahiptir. ’ ’ ’ ’ ’
7 Okulqmuzda sad_ege ogretmenlerin  kullanimina tahsis 83 | 333 | 83 | 167 | 333
edilmisyerleryeterlidir.
8 Okul,6grencilerinvepersonelingiivenliginisaglamakiginuygun
giivenlik 10 533 | 33 | 53 25
onlemlerialir.
9 Okulumuzmesleki yeterliligimi gelistirmekiginegitim 83 75 83 | 83 o5
firsatlarisunuyor. ' ' '
10 | Okul yonetimimizogretmenlerietkinbir sekildeydnlendirir 33,3 50 83 | 83 0

11 Yon.etlcll.er%mlz,_ yaratict Ve yenilik¢i  diisiincelerin 50 41,7 0 8.3 0
iiretilmesinitesvik etmektedir.

12 | Okulumuz,6grencilerindgrenmeilgisiniuyandiracakbir

O0grenmeortamiolusturmustur.

13 | Etkilibirdgretmenolmakiginihtiyagduydugumkaynaklara

16,7 | 58,3 | 25 0 0

16,7 50 8,3 | 16,7 | 83

erigimimvar.
14 i(;ﬁluelg{rﬁjzitgéfi?{illil;s?s;a:ﬁ?rl01an0grenc1lerldesteklemek o5 66.7 0 83 0
15 | Okulumuzmiifredatuygulamasinietkinbirsekildeizler. 25 66,7 0 8,3 0
16 | Okulumuz,velilereuygunetkinliklerdiizenlemektedir. 25 41,7 | 16,7 | 83 | 83
17 | Digerdgretmenlerleisbirligiyaparim. 41,7 | 58,3 0 0 0
18 | Okulumuzaaidiyet hissediyorum. 25 50 8,3 | 16,7 0

Ogretmenlere uygulanan anket sonucuna gdre okulda dgretmenlerin kendi aralarinda ve &gretmen-
idarearasindaiyibiriletisimoldugu,dgretmenlerinalmankararlaradahiloldugu,ydneticilerinhertiirliicalismalarda
ogretmenleri destekledikleri, okulda yonetim-egitim kalitesinin siirekli gelistigi, velilere uygunetkinlikler
diizenlendigi, fiziksel olanaklarm, okul teknik ara¢ gerecinin  yetersiz oldugu, okulun
temizligininyeterliolmadigisonucuna ulasilmistir.
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VELIOKUL/KURUMORTAMINIDEGERLENDIRMEANKETI

KatimYiizdesi(%)

A~

A~ A~ =
Sira 2 A 8 § = A S:
MADDELER = Z = s < 2 8
No < > < 2 |2 8 =
@) = o — o <
= o S g = =
55| 5| 5|FR| ¢

1 Okulunmisyonu vevizyonunu tamolarakanliyorum.

N
o)
~
w
o
o
Y
o
~
N
(22
~
N
on
~

2 Ihtiyac  duydugumda  okul ¢alisanlariyla  rahatlikla

AR A 36,7 | 46,7 | 6,7 | 10,0 | 36,7
goriisebiliyorum.
3 Okuldaegitimve yonetimkalitesisiirekliolarakgelisiyor. 30,0 | 26,7 | 20,0 | 10,0 | 30,0
4 Biziilgilendirenokulduyurularinizamanindaégreniyorum. 50,0 | 43,3 0,0 6,7 50,0
5 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti
alﬁbi“yorum. g 433 | 433 | 100 | 33 | 433
6 Okul temizvehijyeniktir. 20,0 | 16,6 | 20,0 | 30,0 | 20,0
7 Okulunbinasi vedigerfizikimekanlaryeterlidir. 20,0 6,7 16,7 | 26,7 | 20,0
8 Okul,g:ocugum_un okumaya olan ilgisini gelistirmesine 36,7 | 100 | 10,0 | 16,7 | 36,7
yardimciolabilir.
9 Okulgocugumunogrenmeilgisinigliglendiriyor. 40,0 | 23,3 | 16,7 | 16,7 | 40,0
10 Okulgocugumun ahlaki gelisiminitesvikedebilir. 40,0 | 30,0 | 13,3 | 16,7 | 40,0

11 | Okul,cocugumundgrenmeperformansivegelisimihakkinda

beniiyibilgilendiriyor. 36,7 | 433 | 140 | 67 | 367

12 Okulgocugumaduygusalrahatsizlikve6grenmegiigliikleri

ilekarsilastigindayeterli destegiverehberliksaglar. T 433

13 | Ogretmenlerin  benimle iletisim kurma yontemlerinden 533 | 100 | 67 | 133 | 533

memnunum.
14 \I:Ieerril;zlsglblrproblemdurumundamudurendlselerlmecevap 633 | 233 | 167 | 167 | 633
15 O}mlda,yelilerin ihtiyaglarina uygun egitim faaliyetleri 26,7 | 350 | 33 | 250 | 267
diizenlenir.
16 Qku!,g:ocuklanngell§1m1n1desteklemeklgmve111er1e1y1b1r 100 | 433 | 67 | 133 | 100
iliskikurar.
17 Okulunveli etkinliklerineaktifolarakkatilirim. 10,0 | 23,3 3,3 10,0 | 10,0
18 | Birveliolarakokulaaidiyet hissediyorum. 10,0 | 30,0 | 20,0 | 13,3 | 10,0
19 | Cocugumuokumayatesvikederim. 66,6 | 26,6 | 6,7 0,0 | 66,6
20 | Cocugumunhergiinokulagitmesinisaglarim. 73,3 | 20,0 1,3 1,3 73,3

21 | Cocugumun okulunu sevdigini ve Ogretmenleriyle iyi

U 63,3 | 233 | 6,7 6,7 | 63,3
anlagtigimidiistiniiyorum.

22 | Okul,6grencilerinvepersonelinglivenliginisaglamakigin
uygungiivenlikdnlemlerialir.

40,0 | 16,7 | 20,0 | 16,7 | 40,0

Velilere uygulana anket sonucuna goére velilerin ihtiya¢ halinde 6gretmen ve idareyle
rahatliklagoriisebildikleri,ihtiyagduyduklarialandarehberlikhizmetialdiklari,okulvevelilerarasindailetis
imin 1y1 oldugu, velileri ilgilendiren bilgilendirmenin zamaninda yapildig1, 6grencilere okuldagiivenli
bir ortam saglandig1, ¢cocuklarin okula severek geldikleri, velileri de ilgilendiren kararlaralinirken veli
gorlisine  bagvuruldugu, okulun  fiziksel  olanaklarinin  ve  temizliginin  istenilen
diizeydeolmadigiortayagikmistir.
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GZFT(Giiclii,Zayf, Firsat, Tehdit)Analizi
Okulumuzuntemelistatistiklerindeverilenokulkiinyesi,¢alisanbilgileri,binabilgileri,teknolojik
kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorunve

gelisimeagik alanlari¢ ve dis faktorolarak degerlendirilerek GZFTtablosundabelirtilmistir.
Dolayistylaolguyubelirtenistatistiklerilealgiyi6l¢enanketlerdengikansonuglartekbiranalizde
birlestirilmistir. Kurumun gii¢lii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapmabecerisi,
kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda kendisinden kaynakli olan giigliiliikleri
vezayifliklariifadeetmektedir.
Okulumuzda yapilan degerlendirme neticesinde elde edilen giiglii ve =zayif yonler,
firsatlarimizvetehditlerimizsirasiyla asagidaki verilmistir.

Okulumuzun GiicliiYonleri

Ogrenciler Ogrenci simif mevcutlarmin uygun olmasi
Ogrencilerin etkin bir sekilde okula devamimin saglanmasi ve devamsizligin diisiik
olmasi.
Ogrenci mutlulugunu saglayacak sosyal ve sportif faaliyetlerin saglanabilir olmas.
Caliganlar Geng, dinamik ve se¢ilmis bir egitim kadrosuna sahip olmasi.

Okulun gelisime ve yeniliklere a¢ik kadroya sahip olmasi.
Okulun teknolojiyi kullanabilen kadroya sahip olmasi.
Ogretmenlerin birbirleri ile uyum iginde ¢alistyor olmalari.

Veliler Velilerin okula giiven duyuyor olmalart.
Yenilige ve iletisime agik veli profilinin olmasi.
Bina ve Sehir giiriiltiisiinden uzak bir yerleskeye sahip olmasi.
Yerleske Okulda normal egitim yapilmasi.
Donanim Siniflarda yeterli diizeyde teknolojik donanimin

bulunmasi(Internet,bilgisayar, Akilli Tahtav.b)
Kamera giivenlik sisteminin olmasi.

Biitce Bakanlikga nakdi bir biitge ayrilmamakla birlikte okulun temel
ihtiyaclarininBakanlikgakarsilanmasi.(Elektrik,su,dogalgaz,internet,telefon,temizli
kv.b)

Yonetim Yoneticilerin tecriibeli ve yeterli olmasi.

Siiregleri Okul kararlar1 alinirken paydaslarin  gorlis ve  Onerilerinin  dikkate
almmast,yeniliklere ve gelismelere a¢ik olmasi.

Tletisim Kurum igi iletisim kanallarinin ag¢ik olmasi

Siiregleri Okulun WEB sayfasinin siirekli giincellenmesi.

OkulumuzunZayifYonleri

Ogrenciler Yeni acilan bir okul oldugu i¢in siirekli nakil ile 6grenci alintyor olmasi.
lisanl
Galisanlar Okulumuzun kadrosu tam anlamiyla tamamlanmamis olmas.
Veliler Velinin agir1 korumacilik anlayist
Bina ve Okul binasi etrafinda ingaat alanlarinin ve bos arazilerin olmasi.
Yerleske Derslik sayisinin yetersiz olmasi
Donanim Okulda bulunan donanimlarin ariza vermesi.
Biitge Okul Aile Birliginde yeterli biitgenin bulunamamasi.
Okula ait Bakanligimiz tarafindan gonderilen bir biit¢cenin bulunmamasi
Yo6netim Okul yonetiminde sorumlulugun fazla, yetki siire¢lerinin az olmasi
Stiregleri
Tletisim Velilerin baz1 zamanlarda Ogrenci ve Ogretmenleri anlamamasi, okul
Stiregleri yonetiminden ¢ok fazla taleplerinin olmasi.
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OkulumuzunFrirsatlar

saglayacak sosyal ve
sportif faaliyetlerin
saglanabilir olmasi.

anlayisina gegme cabalari

I¢Cevre DisCevre

GiigliiY onler Zay1fY onler Firsatlar Tehditler
Ogrenci simf Basarili okul oldugu |Cevremizde kurumsal ve[Egitim politikalarinda ¢ok sik
mevcutlarinin uygun figin siirekli nakil ile  |bireysel bazda siirekliidegisiklik yapilmasi ve egitim
olmasi ogrenci alintyor olmasi. jgelismeyi hedefleyensistemindeki diizenlemelere iligkin
Ogrencilerin  etkin biling diizeyinin artiyorpilot uygulamalarin yetersizligi
bir sekilde okula olmasi.
devamnin Bakanligimizda;
saglanmast ve

g . katilimci, planli,

devamsizligin diisiik| N
olmasi. gelisimci, seffaf ve
Ogrenci performansa dayali
mutlulugunu stratejik yonetim”

Geng, dinamik v
secilmis  bir egitil
kadrosuna sahi
olmast. Okuly
gelisime ve yenilikler
acik kadroya sahi
olmast.

Okulun  teknolojiy
kullanabilen kadroy
sahip olmasi.

tamamlanmamis
olmast

Okulun kadrosunun

Okul aile birligi

Velilerin Sosyo-ekonomik
diizeylerindeki farkliliklar

Ogretmenlerin

birbirleri  ile uyur

icinde calisty(

olmalar.

\Velilerin okulalVelinin asir1 Toplum nezdinde Medyanin (tv, internet, magazin,
giiven duyuyorkorumacilik anlayist egitimin geregine; diziler vb.) ogrenciler iizerinde
olmalari. ’

olumsuz etkilerinin olmasi.

uzak bir yerleskey
sahip olmasi.
Derslik
yeterli olmasi.
Okulda normal
egitim yapilmasi.

Sayisini

insaatinin devam
etmesi

iletisimde yeni teknolojiltekn&ldjHearirtaisip etme sorunu.

E-ortamin giivenliginin tam
saglanamamasi, yersiz, kotiiye
kullanimlar1 ve yeni gelisen suclar.

Yenilige ve iletisime biling ve . o
acik veli profilinin duyarliligimm Insanlarin ¢ocuklarinin egitimine
olmas. yonelik duyarliliklarinin aynm

artmasi

o oranda olmamasi

Cevremizin ayni  soSyO-yelilerin agirt korumaci tutum

kulttirel  yaptya  sahipigergiliyor olmalart

olmas.
Sehir  giiriiltiisindeSpor salonu Egitim kullanilan ara¢-g¢$éctkide tedaliskmjik ckepmatdgigenye

Siniflarda yeterli
diizeyde teknolojik
donanimin

bulunmasi(internet,b
ilgisayar,Akill1 Tahta
v.b)

IKamera giivenlik|
sisteminin olmast.

vermesi.

Donanimlarin ariza

Dogal ortamlarin egitim
ortamlarini(okul) olumsuz
etkilemesine karsi(soguk-
sicak-yagis-ulagim vb.)
teknoloji ve tedbirlerin

gelismesi
Tiim toplumlarda artan gevre
bilinci

Yeni nesillerde ¢evre bilincine
kars1 duyarsizlik.
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Bakanlik¢a nakdi biriGonderilen biitgenin
biitce  ayrilmamaklapkulumuz ihtiyaclarini
birlikte okulun temelkarsﬂamamam
ihtiyaglarininBakanl
kcakargilanmasi.(Ele
ktrik,su,dogalgaz,int
ernet,telefon,temizlik
v.b)

'Y Oneticilerin
tecriibeli ve yeterli

olmasi.

Okul kararlari
alinirken paydaslarin
goriis ve Onerilerinin
dikkate
alinmasi,yeniliklere
ve gelismelere agik]

olmasi.

Kurum i¢i iletigim|

kanallarmin agik

olmasi

Okulun WEB

sayfasinin stirekli

giincellenmesi.
Firsatlar Tehditler

GiicliitYonler| Okul aile isbirligi giiclii yondedir. Okulumuzun bulundugu bolge
Velilerin 6grenci ve okula karsi ilgileri kentlesme alam iginde bulundugu st
. . her y1l 6grenci sayis1 giderek artmasini
yiiksektir. i
Onlemek.

ZayifYonler | Ogretmen- veli- yonetim siireclerini giiglii | Velilerin okul idaresinden gok
hale getirmek. fazla taleplerinin makul diizeye
indergemek. Cocuklarina karsi
asirt koruyucu yaklagmalarini

Onlemek.

Ogrenci Cevre Analizi
PESTLE(Politik-Yasal Ekonomik,Sosyo-Kiiltiirel, Teknolojik,Ekolojik,Etik)Analizi

Kiiresellesme siirecinin hiz kazanmasi tlkeler ve insanlar arasindaki iligkileri artirmakta
veiilkelerin biiylimesi ve gelismesine Onemli firsatlar sunmaktadir. Mevcut potansiyellerini
kullanarakbu firsatlar1 degerlendirebilen iilkeler kalkinma siirecini basariyla siirdiiriip gelecekte
diinyanin 6ndegelen iilkeleri arasinda yer alacaktir. Ayrica politik, ekonomik, sosyal ve teknolojik
alandaki kiireselegilimleregitim ve ogretimsistemlerindenbeklentileride etkilemekteve
degistirmektedir.

Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki gelismeler bilgiye ulasim imkanlarmi gelistirerek

gelenekselegitim anlayisini degistirmistir. Egitim ve Ogretimde kullanilan yeni teknolojiler
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egitim sistemininunsurlarimigiicliibirsekilde etkilemektedir.Egitimvedgretimde
firsatesitligininartirilmasivehizmet sunumunun iyilestirilmesi amaciyla yeni teknolojilerin egitim ve
Ogretim ortamlarina transferihayati onemtasimaktadir.

Gilinlimiizdeekonomikvesiyasiglicdengeleridegismektedir.Bazililkevebolgeleryenikiiresel — giic
merkezi olma yolunda ilerlerken bazi iilkeler mevcut giiglerini korumak icin ¢aba sarfetmektedir.
Kiiresel gii¢ merkezi olma yolunda ilerleyen iilkeler ve mevcut giic dengesine sahipiilkeler arasinda
etkilesim  ve  karsiikli  bagimhilik  giderek  artmaktadir. Bu  nedenle  {lkeler
arasindakiekonomikiligkilergiderekderinlesmekteve sinirlararasindakigegirgenlikartmaktadir.

Bu durum iggiicliniin hareketliligini de beraberindegetirmektedir.Bukapsamdanitelikliiggiiciinii
yetistirmek tek basina yeterli olmamakta ayni zamanda bu is giicii potansiyelini ekonomikdegere
dontistiirmek i¢in liretim stlireglerinde yiiksek katma deger olusturan asamalara hakim olmakdnem arz
etmektedir. Yakin gelecekte, geng niifusa sahip gelismekte olan iilkeler,yash niifusluiilkelere oranla
isgiici acisindan avantajli konumda olacaklardir. Ulkemiz nitelikli insan giiciiniinyetistirilmesine
doniik egitim-sanayi igbirligi politikalarini giliglendirdigi takdirde i¢inde bulundugudemografikfirsat
penceresinden faydalanma imkanina sahiptir.
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Tablo-PESTLEAnNalizi

Politikveyasaletmenler

Ekonomik ¢evredegiskenleri

llgiliyasalar,

AB’ye uyum siirecinde
olmamiz,Stratejik planlamanin devlet
politikasihalinegelmesi,
DegisenMilliEgitimsistemi,H
ukiimet
politikalar1,Uluslararasiiligkil

er

Diinyadaki genel ekonomik
durum, Isgiiciidurumu,
Gelirkaynaklari,

Sosyal-kiiltiirel¢cevredegiskenleri

Teknolojik¢evredegiskenleri

Okulumuzun bulundugu ¢evredeki
hizliyogun go¢ olgusu, her gegen yilda
okul6grenci mevcudunun diismesine

Bilisim

Teknolojileri, Teknolojikullan
iminaegilim,
Bilgiyeulasimimkanlarininartmasi,
Ar-ge ve bilgi teknolojisindeki

nedenolmaktadir. gelismeler,Medyaninetkileri,
Hersiniftaakillitahtaninbulunmasi,

Ders planlarinin akilli tahtanin da
islevselolarakkullanilmasinayonelikplanla

nmasi,

TespitvelhtiyaclarinBelirlenmesi
Tespit ve ihtiyaclarin belirlenmesi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan

sonuglarin planingelecege yonelim boliimii ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle
hedef, gosterge ve eylemlerinbelirlenmesisaglanmaktadir.

Tespit ve ihtiyaclarin belirlenmesi ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine
iliskin ii¢ temeltema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite
kullanilmistir. Egitime erisim,68rencinin egitim faaliyetine erigsmesi ve tamamlamasina
iliskin stiregleri; Egitimde kalite, 6grencininakademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi
ve istihdami da dahil olmak iizere egitim ve dgretimsiirecinin hayata hazirlama evresini;
Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum Kkiltliri, donanim,binagibi
egitimvedgretimsiirecinedestek mahiyetindeolan kapasiteyibelirtmektedir.

EgitimeErisim EgitimdeKalite KurumsalKapasite

OkullagsmaOrani AkademikBasar1 Kurumsaliletisim

OkulaDevam/Devamsizlik Sosyal,KiiltiirelveFiziksel KurumsalY 6netim
Gelisim

SinmifTekrari

OkulaUyum,Oryantasyon BinaveYerleske

OzelEgitimelhtiyagDuyan IstihdamEdilebilirlikve Donanim
Bireyler Yonlendirme

HayatBoyuOgrenme DersAragGeregleri

OkulGiivenligi




OgretimY 6ntemleri TemizlikHijyen

GelisimvesorunalanlarinailiskinGZFT analizindenyola ¢ikilarak
saptamalaryapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun
alanlarina dikkat edilmesigerekmektedir.
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3. BOLUM
GELECEGE BAKIS




3.1.  Misyon

Atatiirk ilke ve inkilaplarina, milli ve manevi degerlere bagli, vatanini, milletini,
bayragint seven ve ylicelten, sorumluluk sahibi, 6z giiven duygusu gelismis, katilimci,
paylasimci,girisken,tiretken,yeniliklere agik, teknolojiyi etkin kullanan, basarilariyla 6n plana
cikan,sosyal yonii Kuvvetli, zararli aliskanliklardan uzak, saglikli ve akilci bireyler
yetistirmek.

3.2.  Vizyon

Verimli, iletisim kurabilen, zeki, yetenegini gelistirebilen, olgun, normlara uyan,
uzlas1 kiiltlirtine sahip, miikemmel, uyumlu, zamani iyi kullanabilen nitelikte &grenciler
yetistiren, egitim ve Ogretim hizmetlerini ¢agdas Olgiitler dogrultusunda yliriiten, siirekli

gelisen, nitelikli ve yenilik¢i bir kurum olmaktir.

3.3.  TemelDegerler

Cumbhuriyete ve demokratik degerlerebaglilik
Insan haklarma saygiliolmak

Toplumsal sorumluluk bilincindeolmak
Katilime1, hosgoriilii, seffaf ve yapiciolmak
[lkeli ve giivenilirolmak

Kendisi ve ¢evresiyle barisikolmak

Ulusal ve evrensel degerleri benimsemek ve bunlar1 davranis halinegetirmek
Cevreyi ve dogayikorumak

Bireysel gelisimidesteklemek

Degisim ve gelisime agikolmak

Calisana degervermek

Tiirk¢eyi dogru ve diizgiinkullanmak

Milli ve dini degerlerimizebaglilik

Ahlaki ve Manevi degerlerimizebaglilik

Hosgoriiliiolmak

vV vV Vv ¥V VY VvV ¥V V¥V V¥V ¥V V¥V V VY V V V

Insanlarin inang ve fikirlerine saygiliolmak
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4. BOLUM

AMAC, HEDEFVE

STRATEJILERIN
BELIRLENMESI




Okulumuzaaitolusturulansstratejilerdegelecegeyonelik“ideal ’ve*“‘ortak ’bakisyansitilmayacalisilmistir. Belirlenenvizyonaulagmakigin
durumanalizisonucunda ortayacikan ihtiyaclar ¢ercevesindeamaglarvebuamaclari gergeklestirmeyeyonelikhedeflerbelirlenmistir.

Taslakamagvehedeflereiliskingalismalarstratejikplanlamaekibimizkoordinasyonundayiiriitiilecektir. Bucalismalargercevesinde,herbir
hedefi¢in hedefkartlar1 olusturulmustur.

TEMA1:EGITIMEVEOGRETIMEERISIMVEKATILIM

HEDEF1.1 Ogrenmekayiplaridnleyicigaligmalaryapilarakazaltilacaktir.
P.G.1.1.1.Biregitimvedgretim yilindaDYK kurslarinakayityaptiran 45 48 50 52 55 60 TiimYil Temmuz
ogrenciorani(%) Subat
P.G.1.1.2.DYK kurslarinadevamedendgrencilerin katilimsagladigi 81 83 85 86 88 90 TimYil Temmuz
derslerinnotortalamasi Subat

S1.0grencileringenelderslerdekikazammeksiklikleritespitedilerekdesteklemeveyetistirmekurslartyla akademikyeterliklerininartirilmasi saglanacaktir.
S2.Dijitalplatformlararaciligiyladgrencilerintamamlayicivedestekleyiciegitimalmalarisaglanacaktir.

S3.DYK’lara yonelikdersiceriklerinekatki saglayacaketkinlik,okumavb aktivitelerinzenginlestirilmesisaglanacaktir.

STRATEJILER

S4.DYKigerikleriogrencinin hazirbulunuslukseviyesidikkatealinarakhazirlanacaktir.

IsbirligiYapilacakBirimler OkulZiimreBagkanlar1
Riskler Okullagmaorani, Okula devam/devamsizlik, Okulauyum,Ozelegitime ihtiyagduyanbireyler,Yabancidgrenciler
MaliyetTahmini 200.000,00 TL

. [zlemevedegerlendirmegalismalarindaeksikliklersaptanmustir.
Tespitler Aileler ileiletisimveisbirligiyetersizdir.
Ogrencilerindgrenmestilleri arasindaenyiiksekyiizde(%80)sosyaldgrenmedir.
Ihtiyaglar izleme ve degerlendirme igin etkin bir sistem
kurulmasi.Ailelerileiliskileri
giiclendirecekbirekosistemkurulmali.isbirlikgidgretimte
kniklerineagirlik verilmesi.
Kaynakkitapteminivedenemesinavi
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P.G.2.1.1.

orani(%)

P.G.2.1.2.0kulayenibaglayan5.sinifégrencilerdenuyumegitiminekatilanlarinorani(%)

HEDEF2.1

Kayit
bolgesindekiyaptiranlarin

Kayitbolgemizdeyeralanilkokul4.Sinifogrencilerininokulumuzakayitlarinisaglanacakvedgrencilerimizinuyumsorunlarigiderilecektir.

ogrencilerden

P.G.2.1.3.DersDisifaaliyetlere katilimorani(%)

STRATEJILER

okulumuza  kayit 8 8 8 8 8 85 TiimYil ~ TemmuzSu
3 5 5 5 5 bat
9 9 9 9 9 100 TimYil ~ TemmuzSu
0 1 2 4 8 bat
9 9 9 9 1 100 TimYil ~ TemmuzSu
0 2 4 6 0 bat
0

Kayitbolgesindeyeralan4. sinifogrencilerinintespiticalismasiyapilacaktir.

Kayitbolgesindeyeralanilkokulvelitoplantilarinakatilimsaglanarakokulumuzuntanitimiyapilacaktir.

Kayitbolgesindeyeralanilkokul4.siniflarziyaretedilerekdgrencilereokulumuzuntanitimiyapilacaktir.

Okulumuzunyaptigiakademik, kiiltiirel,sosyalvesportiffaaliyetlerinyerelvesosyal medyadailaniyapilacaktir.

Egitimveogretimyilibasinda5.siifégrencilerimizeuyumetkinlikleridiizenlenecektir.

IsbirligiYapilacakBirimler
Riskler

MaliyetTahmini

Tespitler

ihtiyaclar

Muhtarliklar

Okullasmaorani, Okula devam/devamsizlik, Okulauyum,Ozelegitime ihtiyagduyanbireyler,Yabancidgrenciler
90.000,00TL

Uyumetkinliklerineyeterincekatilimolmadigitespitedilmistir.

Afis,Brosiir



HEDEF3.1 Okulumuzdadgrenim goérendgrencilerimizindevamsizligininenaza indirgenereksiireklidevamsizogrenciolmamasisaglanacaktir.

P.G.3.1.1.Stireklidevamsizégrencisayisi 0 2 1 0 0 0 TimYil szmUZSu
at
P.G.3.1.2.Devamsizlig110 giiniizeriolanégrenciorant (%) TiimYil TEr;’ltmquu

P.G.3.1.3.20giinvelizerioziirsiiz devamsizlikyapandgrenci orani(%o) TimYil TEmmquu
at

TemmuzSu
bat

P.G.3.1.4.20giinveiizeriozlirlidevamsizlikyapandgrenciorani(%) 2 2 1 TimY1l

Devamsizliksiirelerinineokulsistemi tizerindentakip edilerekydnetmelikgergevesindevelilerin uyarilmast.
Devamsizliksiiresil0 giiniizeriolandgrencivelileriile goriigmeyapilmasi.
Siireklidevamsizogrencivelileriilegoriismeler yapilmasi.

Ogrencileredevamsizlikdurumuileilgiliilké gretimveortadgretimydnetmeliklerindekiilgilimaddelerinagiklamalariniyapilmasi.

=4
=
]
o
H
=
E
[
7]

Ogrencilerindevamsizliknedenleritespitedilerekdevamsizliganedenolanetmenler giderilecektir.

IsbirligiYapilacakBirimler Muhtarliklar,NiifusMiidiirliikleri

Riskler Okullagmaorani, Okula devam/devamsizlik, Okulauyum,Ozelegitime ihtiyagduyanbireyler,Yabancidgrenciler
MaliyetTahmini 45.000,00TL

Tespitler Devamsizlikyapandgrencisayisininfazlalig

intiyaclar Veliiletisiminartirilmasi, Takipsistemininkurulmasi




HEDEF4.1 Ozelegitime ihtiyag duyandgrencileribelirlenerek, destekegitimalmalariigingereklitedbirler almacaktir.

P.G.4.1.1.0zelegitimeihtiyagduyandgrencilerinsayisierisimorani(%) 60 TiimYil TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat

P.G.4.1.2.Destekegitimodasisayisi TimY1l
P.G.4.1.3.Destekegitimgorevialandgretmensayist 19 TimY1l

P.G.4.1.4.0zelegitimeihtiyag duyanbireylerinkullanimmauygunlugu - TimY1l

OzelegitimeihtiyagduyandgrencilerinR AMraporlarininincelenerekbelirlenmesi.
Ozelegitimeihtiyagduyandgrencivelileriile goriismelerinyapilmast
Destekegitimdegorevalmakisteyendgretmenlerinbelirlenmesi.

Destekegitimodasininhazirlanmasi.
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Destekegitimderslerininbaglamasivetakibinin yapilmasi.

IsbirligiYapilacakBirimler IIMEM, OzelEgitimOgretmenleri,RehberlikServisi,Rehberlik ArastirmaMerkezi

Riskler Okullagmaorani, Okula devam/devamsizlik, Okulauyum,Ozelegitime ihtiyagduyanbireyler,Yabancidgrenciler
MaliyetTahmini 95.000,00TL

Tespitler Malzemevefiziki mekaneksikligitespitedilmistir.

intiyaclar YardimciMateryal




HEDEF5.1 Yabanciogrencilerinokulauyumusaglanarak Tiirk¢ebilmeyenlerekurslaragilarak Tiirkgeogretilecektir.

P.G.5.1.1. Okulda mevcut yabanci 6grencilerin Tiirkge Egitimine 100 100 100 100 100 Timyil —~ emmuzSu
erigsimorani(%) bat

TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat

P.G.5.1.2.YabanciogrencileriginagilanTiirkgekurslart TimY1l

P.G.5.1.3.Tirk¢ebilmeyen yabancidgrenciler TimY1l

P.G.5.1.4.Tirk¢ekursunda gorev yapandgretmensayisi TimY1l

Yabancidgrenciler iginTiirkgekursuagilmasi.
Yabancidgrencilerinokulauyumunukolaylastirmakicinrehberlikhizmetisunulmasi.

YabancidgrencilerinEB Ayabancidilboliimiinekayitlarininyapilmasi.
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Tiirk¢ebilmeyenyabancidgrencilerintespitedilmesi.

IsbirligiYapilacakBirimler [IMEM, Tiirkge Ogretmenleri,RehberlikServisi, HalkEgitimMerkezleri

Riskler Okullagmaorani, Okula devam/devamsizlik, Okulauyum,Ozelegitime ihtiyagduyanbireyler,Yabancidgrenciler
MaliyetTahmini 0,00TL

Tespitler OkulumuzdaTiirk¢ebilmeyendgrencibulunmamaktadir. Gelmesihalindeigbirligi yapilacaktir.

intiyaclar =




HEDEF6.1 Hedefkitledekidgrencisayisiniazaltici faaliyetleryiiriitiilerekiisto grenimegegmelerisaglanacaktir.

P.G.6.1.1.Devamsizliga baglisiniftekrart 6 0 0 TimY:  emmuzSu

yapanogrencisayisi bat

TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat

P.G.6.1.2.Yurtdisina ¢ikandgrencisayisi / 7 7 7 TimYil

P.G.6.1.3.Smuftekrarisonrasiokul birakandgrenciorani TimYil
(%)

P.G.6.1.4.Ustogrenime gegen 6grenciorani(%) 98 100 100 TimY1l Temmuz3u

bat

P.G.6.1.50kuldakayithiolandgrencilerinmezun(or 98 100 100 TimYil TemmuzSu
taokulbitirme)olma oranlari bat

Smuftekrari yapanogrencilerintekrarnedenleritespitedilerekdnleyicigaligmalaryapilacaktir.
Ogrencilerinokulauyumgaligmalariyapilacaktir.
Rehberlikservisitamamlayici ¢caligmalariyiiriitecektir.

Ogrencilerinilgi ve yeteneklerinegéreiistdgrenime yonlendirmeleriyapilacaktir.
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Ogrencileriniistdgrenimleriniyapmalariiginortadgretimkurumlarinakayitolmalarisaglanacaktir.

IsbirligiYapilacakBirimler [IMem RehberlikServisi, Muhtarliklar
Riskler Okullagmaorani, Okula devam/devamsizlik, Okulauyum,Ozelegitime ihtiyagduyanbireyler,Yabancidgrenciler

MaliyetTahmini 0,00TL

Tespitler Yurtdisinagikan yabancidgrencilerintespiti yapilamamaktadir.
Ozelegitimihtiyaciolandgrencilerindevamisaglanamamaktadir.

Ihtiyaclar -




HEDEF7.1 Sosyal, kiiltiirel,sportiffaaliyetlerledgrencileringelisimleridesteklenecektir.

P.G.7.1.1 Kuliipfaaliyetlerinekatilandgrencisayisiorani 100 100 100 100 100 100 T(le)g]thZSu

P.G.7.1.2.Gezi,fuarvegézlemfaaliyetlerinekatilimsayisior 65 70 75 80 85 90 TEr;mquu
ant

P.G.7.1.3.Sosyalsorumlulukfaaliyetlerinekatilimsag 100 TemmuzSu
layandgrencisayisiorant bat

40 TemmuzSu

P.G.7.1.4.Sportiffaaliyetlerekatilanégrencisayisi bat

orani(%)

P.G.7.1.5. Yerel, ulusal ve uluslararasi proje, 10 TemmuzSu
yarisma ve etkinliklerekatilandgrenci orani bat

Kuliipfaaliyetleringaligmaalanlaritanitilarakkatilim saglanacaktir.
Ogrencilerilgialanlarmagorefaaliyetlereyonlendirilecektir.
Ogrencilerinenazbirsosyalsorumlulukfaaliyetinegdniilliikatilimisaglanacaktir.

Sportiffaaliyetler etkinolarakyiiriitiilereklisansliogrencisayisi artirilacaktir.
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Projelerekatilimi¢inydnlendirmeyapilarakkatilimoranlari artirtlacaktir.

IsbirligiYapilacakBirimler [IMEM, Ogretmenler

Riskler Faaliyetlerekatilandgrencilerfizikselyaralanmayanedenolabilir.
MaliyetTahmini 60.000,00TL

Tespitler Ogrencilerinbirbdliimiinde yeterincekatilimistegiyoktur.

intiyaclar Ulagimmaliyetleri,




TEMA2:EGITIMVEOGRETIMDEKALITE

HEDEF1.1 Okulunmevcutbasaridurumunudahaiistseviyeye cikarmakicingereklicaligmalaryapilacaktir.

P.G.1.1.1.0grencibasarmindlciilebilmesiicinyapilanden

emesinav
sayisi

P.G.1.1.2.0grenciler tarafindanokunankitap
sayisi(Kisibasi)
P.G.1.1.3.0grencileriginyapilandiizenliderscalismatekn

ikleri

seminersayisi
P.G.1.1.4.0grencivelileriileyapilan veligériismesayis

P.G.1.1.5.Rehberlikfaaliyetlerine katilmaorani(%)

STRATEJILER

Denemesinavlariminyapilmasi

Kitapokumaoraniniarttiricifaaliyetleryapilmasi.

Ogrencilerederscalismaseminerlerinindiizenlenmesi.

Ogrencivelileriilebirebirgoriigmelerinyapilmast.

Okuli¢iddiillii yarigmalarindiizenlenmesi.

IsbirligiYapilacakBirimler
Riskler

MaliyetTahmini

Tespitler

Ihtiyaglar

IIMEM,, HalkEgitimMerkezleri,RehberlikServisi
Sinavsonuglarininkaygiya nedenolmasi
90.000,00TL

Ogrencilerinsmavakarsiisteksizligi

DenemeSinavi,Optikokuyucu

TimYil

TimYil

TimYil

TimYil

TimY1l

Temmuz
Subat

TemmuzSubat

Temmuz
Subat

Temmuz
Subat
Temmuz
Subat
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HEDEF2.1 OgrencilerinTiirkceokuma,konusma, dinlemeve yabancidilbecerilerinidaha
istseviyeyecikarmakigingerekliakademikgaligmalaryapilacaktir.

P.G.2.1.1.Tiirkgedersiyilsonupuanortalamasi. Tamyid — 'emmuzSubat

P.G.2.1.2.0grencilerinY abanciDilyilsonubasaripuaniortalamalar TimY1l Temmuz§ubat

1

P.G.2.1.3.0rtaokul5.Siniftayabancidil TimYyl 1 emmuzSubat
agirhikliegitimalandgrenciorani(%)

P.G.2.1.4.Gergeklestirilenilgeneli sinavakatilimorani(%) 95 TimYil TemmuzSubat

P.G.2.1.4.Gergeklestirilenokulgeneli sinava katilim orani(%) 95 TimY1l Vo

Kitapokuma,dinlemevekonusmaoraniniarttiricifaaliyetleryapilmasi.

Ogrencilerinyabancidilyilsonubasaripuaniortalamalariniartiricigaligmalar yapmak.

Yabancidilagirlikliprogramintanitimiyapilarakdgrencilerinbusiniflara yonlendirilmesiyapilacaktir.

Odiillendiricicaligmalaryapilacaktir.

STRATEJILER

IlveOkulsimavlarinakatilim tesvikedilecektir.

IsbirligiYapilacakBirimler TiirkgeveYabanciDilZiimresi,OlgmeveDegerlendirme Merkezi

Riskler Maliyetvesinavkaygisiolusumu.

MaliyetTahmini 200.000,00 TL

Tespitler YabanciDilSiniflarinailgiartmaktadir.Simavlardgrenmedurumlarinafayda saglamaktadir.

Ihtiyaglar DenemeSinavlari




HEDEF3.1 Ogrencilerinakademikbasarilariylabirliktetasarimvegirisimcilikynleriniartirmayayonelikbiitiinciilgalismalaryiiriitiilecektir.

P.G.3.1.1.Matematikdersiyil sonupuaniortalamasi TimYil TemmuzSubat

P.G.3.1.2.FenBilimleridersiyillsonupuaniortalamasi TimYil ~ |emmuzSubat

P.G.3.1.3.SosyalBilimlerdersiyilsonupuaniortalamasi Tzl TS

P.G.3.1.4.0kulunkatilimsagladigiulusalveuluslararasiproje TimY1l TemmuzSubat
sayisi

P.G.3.1.5 Biregitimvedgretimyilindayerel,ulusalveuluslar 1 TiimYil TemmuzS§ubat
arasiproje, yarismavb.etkinliklere katilandgrenciorani(%)

Ogrencilerinkazanimeksiklikleritespitedilerekdesteklemeveyetistirmekurslartylaakademikyeterliklerininartirilmasi saglanacaktir.
Kompozisyon,resim,siirvb.yarigsmalarakatilimlaritesvikedilecek,okuligerisinde yapilanyarigmalardadgrencilerinddiillendirilmesi saglanacaktir.

Okulkiitiiphanesizenginlestirilecek, 6grencilerinkitapokumasinitesvikedeceketkinliklerdiizenlenecektir.
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Ogrencilerinyerel,ulusalveuluslararasiprojeve yarismalarakatilmalaritesvikedilecektir.

IsbirligiYapilacakBirimler OkulZimreBaskanlari, Veliler,Cevreokullar

Riskler Ekonomikriskler

MaliyetTahmini 50.000,00TL

Tespitler Matematikdersinebazidgrencilerinilgisininolmadigitespitedilmistir.

Ihtiyaglar Dersarag-gerecleri, Motivasyonartiricifaaliyetler




HEDEF4.1 Ogrencilerinbilimsel, kiiltiirel,sanatsal,sportifve toplumhizmetialanlarindadersdisietkinliklerekatilimoramiartirilacaktir.

P.G.4.1.1.0kuldabiregitimvedgretimyilindagelenekselgcocukoy
unlarialtbashigindaenaz birfaaliyetekatilandgrenciorani(%)

P.G.4.1.2.0kuldabiregitimvedgretimyilindagelenekselgcocukoy
unlarinaydnelikolarakdiizenlenenalan/mekansayisi.

P.G.4.1.3. STEM, Yapay Zeka, Okuryazarlik ve
Girisimciliketkinliklerine katilim orani(%)

P.G.4.1.4.Gergeklestirilendegerleregitimietkinliksayisi 10 10

P.G.4.1.5.ToplumsalYasamBecerilerietkinliklerisayisi 2 3 5 7 9

Okulbahgelericocuklarin gelenekseloyunlarlavakit gecirmelerinisaglayacakvegelisimlerinidestekleyeceksekilde etkinolarakkullanilacaktir.

Okulbiinyesindeetkinliklerdiizenlenecektir.

E-okulsistemindebulunansosyaletkinlik modiiliindegergeklestirilenetkinlikleriglenecektir.
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Etkinliklere katilimtesvikedilecektir.

TimYil

TimYil

TimY1l

TimYil

TiimYil

TemmuzSubat

TemmuzSubat

TemmuzSubat

TemmuzSubat

TemmuzSubat

IsbirligiYapilacakBirimler IIMEM, [1Genglik SporiLMiidiirliigii,Belediyeler,STKlar
Riskler Maliyet,Fiziki mekaneksiklikleri,Ogrenci veveliilgisizligi.
MaliyetTahmini 60.000,00TL

Tespitler Dijitaloyunlarin gelenekseloyunlarindniinegegmesi. Gelenekseloyunlarikisisel gelisimlerefaydasagladigi.

Ihtiyaglar Yolgizgiboyalari,etkinlikmateryalleri.Ulasimmaliyetleri.




HEDEF5.1 Okulumuz8.SinifogrencilerininLGSsmavisonrasindayapacaklaritercihlerderehberlikbirimiaraciligileilgiveyetenekleridogrultusundayonl
endirmecaligmalariyapilacak.

P.G.5.1.1.Y6nlendirmeamaciyladgrencilerileyapilangdriigmeorani(%) 100 100 100 100 TimYil TEmmUZSU
at

. . . - TimYil TemmuzSu
P.G.5.1.2.Yonlendirmeamaciyla velilerileyapilangoriismeorani(%) 0 umy1 bat

TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat

P.G.5.1.3.8.Smifogrencilerine okul tanitim gezilerininsayisi. TimY1l

P.G.5.1.4. Meslekitanitimetkinliklerinindiizenlenmesi. TimY1l
Ogrencilerilerehberlikbirimi tarafindanbireyselydnlendirmegoriismeleriyapilacak
Velilerileyonlendirmegdriismelerininyapilmasi

8.Snifogrencilerine okultanitimgezilerinindiizenlenmesi.
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Meslekitanitimetkinliklerinindiizenlenmesi.

IsbirligiYapilacakBirimler Ortadgretimkurumlari, Veliler

Riskler Ulasimesnasindaolusabilecekolumsuzluklar.Ulagimmaliyetlerininytliksekolmasi
MaliyetTahmini 50.000,00TL

Tespitler Velilerinilgisizligitespitedilmistir. Meslekiegitimeolumsuzbakisacisi.

Ihtiyaglar Maddiihtiyaglar,Anne-Babaegitimleri




TEMA3:KURUMSALKAPASITE

HEDEF1.1 Temelegitimdeokullarinniteliginiarttiracakuygulamalaravegaligmalarayerverilmesisaglanacaktir.

P.G.1.1.1.Iyilestirilenfizikimekan sayst. 1 2 2 2 2 2 TiimYil TE:;"‘UZSU
Fiziki mekanlarin(derslikler,sporsalonu,kiitiiphaneler,atdlyelervb.)iyilestirilmesii¢inkamuidareleri,belediyelerveigverenlerleisbirlikleriyapilacaktir.

Sporsalonununzeminindiizenlenmesi

Sporsalonununduvarlarinindiizenlenmesi
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Okulunfizikiimkanlarivemalikaynaklarinagéreyenialanlarkurulacaktir.

IsbirligiYapilacakBirimler MEB,IIMEM,OkulAileBirligi

Riskler Okulboliimlerininkullanima bagliyipranmasi.

MaliyetTahmini Maliyethesabiyapilamamustir.

Tespitler Ogrencisayisiabaglifizikimekanlarin yetersizligitespit edilmistir.

Ihtiyaclar Okulungenelonarimaihtiyact bulunmaktadir.




AMAC2 Okulunegitimintemelilkeleridogrultusundaniteliginiarttirmakamaciylakurumsalkapasite gelistirilecektir.

HEDEF2.1 Egitimveogretiminsaglikli vegiivenlibirortamda gergeklestirilmesiiginokulsaglig1 vegiivenligigelistirilecektir.
PERFORMANSGOSTERGELERI MEVCUT 2024 2025 202 2027 2028 IZLEME
6
P.G.2.1.1.0kuldayaganan kazasayisi 3 3 2 2 1 0 TimYal
P.G.2.1.2.Sagliklibeslenmeveobeziteileilgilikonulardaverilen 50 55 60 65 70 80 TiimYil

egitimalandgrenci,6gretmenveveliorani(%)

P.G.2.1.3.Hijyen,gidagiivenligi,bulasicihastaliklarileilgilikonula 60 65 70 75 80 90 TimYil
rdaverilenegitim alandgrenci,6gretmenvepersonelorani(%)

P.G.2.1.4.Sivilsavunma egitimve 80 82 85 88 90 95 TimYil
tatbikatlarakatilandgrencivedgretmenorani(%)

P.G.2.1.5.Afetve acil durumtatbikatsayis1 2 2 2 3 3 3 TimYil

STRATEJILER

Egitimortamlariigsagligivegiivenligiyonergesineuygun halegetirilecektir.

Doga,insan veteknolojikaynakliafetlerekarsigereklitedbirlerinalinmasiigingaligmalaryapilacaktir.

Doga,insan ve teknolojikaynakli konularinda alanuzmanlariileigbirligindedgretmenvedgrencilere farkindalikegitimleriverilecektir.
Okulunafet veacil durumeylemplaniningiinceltutulmasisaglanacaktir.

Afet ve acildurumtatbikatlar1 diizenlenecektir.

Koordinatér Birim Okulidaresi-StratejikPlanYiriitme Ekibi

IsbirligiYapilacakBirimler MEB,IIMEM,OkulAileBirligi, SaglikKuruluslart

Riskler Maliyet, Tatbikatsirasindaolusabilecek yaralanmalar.Yasanilanbélgenin fayhattiiizerindeolmasi
MaliyetTahmini 200.000TL

Tespitler Ogrencilerinsagliklibeslenme konusunda yetersizolmasi.Dogalafetler konusundauygulamaeksiklikleri.
Ihtiyaclar Sikveetkiliegitimler. Egitimgorevlisi

RAPOR
TemmuzSub
at

TemmuzSub
at

TemmuzSub
at

TemmuzSub
at

TemmuzSub
at
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AMAC3 Egitimveogretiminniteliginingelistirilmesinisaglanacaktir.

HEDEF3.1 Kurumpersonelininmeslekigelisimlerininartirilmasisaglanacaktir.

PERFORMANSGOSTERGELERI MEVCUT 2024 2025 iZLEME RAPOR

Temmuz$

P.G.3.1.1 Hizmeti¢iegitimalan yonetici veégretmenorani(%) 100 100 100 TimYil ubat

Temmuz$S

P.G.3.1.2 Egitimalanyardimcipersonelsayisiorani(%o) 100 100 100 TimYil ubat

Temmuz$

P.G.3.1.3.Uzaktan hizmetigiegitimekatilanogretmenorani(%) 100 100 100 TimYil ubat

P.G.3.1.4.Yiikseklisansegitiminisiirdiiren/tamamlayanégret 22 22 22 25 o5 27 TiimYil Temmuz$
menveyoneticiorani(%) ubat

P.G.3.1.5.  Doktorayéneticiorani(%) egitimini 0 0 0 1 1 1 TimYl Temmuz$
stirdiiren/tamamlayan 6gretmen Ve idareci sayist ubat

Okulyéneticilerininvedgretmenlerinmeslekigelisimihtiyaglaritespitedilerekbuihtiyaglarigidermeyeyodnelikbirmeslekigelisimplanihazirlanacaktir.
Bakanlik,digerkurumvekuruluslarlayapilanisbirliklerikapsaminda yardimcipersonelingérevalaniile ilgiliis basiegitimalmalarisaglanacaktir.
Ogretmenlerinalanlarindamesleki gelisimlerinivedgretmenlik yeterliklerinigelistirmekicin mahallivemerkezidiizeyde egitimalmalarisaglanacaktir.

Okulyéneticilerininvedgretmenlerindijitalplatformlararaciligiylaverilenegitimlerekatiimalaritesvikedilecektir.
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Okulpersonelininmotivasyon, isdoyumuve kurumsalbaglilikdiizeyleriniartiracak¢aligmalaryapilacaktir.

Koordinat6r Birim Okulidaresi—StratejikPlanYiiriitme Ekibi

IsbirligiYapilacakBirimler MEB,IIMEM, HalkEgitimMerkezleri, Universiteler

Riskler Maliyet,Ulagim,Zaman,Sagliksorunu,Ailevisorunlar.

MaliyetTahmini 0,00TL

Tespitler Ogretmenlerinmesleki gelisimkonusundayeterlizamaniolmamasi.Ogretmenlerinsosyalhayatininkisitlanmast.

Ihtiyaclar Maddiihtiyag, Teknolojikihtiyag




AMAC4 Velivegevreniifusuileiletisimisaglamakicingesitlisosyalmedyaaraglarminvewebsitesininkullanilmasi.
HEDEF4.1 Velivegevre niifusile iletisimisaglamakamaciylaokul web sitesi,sosyalmedya veyerel medyaetkinbir sekildekullanilacak.

PERFORMANSGOSTERGELERI MEVC 2024 2025 2026 2027 2028 iZLEM
uT E

P.G.4.1.1.0kulwebsitesindeyayinlananhaber sayisi 26 30 35 40 44 50 TimYil
P.G.4.1.2.Yerel medyadagikanokulhaberleri sayist TimYil
P.G.4.1.3.Sosyalmedyada ¢ikanokulhaber sayisi TimYil

P.G.4.1.4.0Okulinternetsayfasiningdriintiilenmesay1si TiimY1l

Okulileilgilihaberlerokulweb sitesindeyayinlanacak
Okulileilgilihaberleryerel medyadayayimlanacak
Yayimlananhaberigeriklerie-ortamdatutulacak.

Haberleryayimdanoncemetinvegorselincelemeyealinacak
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Paydaslarawebsitesive sosyal medyahesaplarinintanitimryapilacak.

Koordinator Birim Okulidaresi-StratejikPlanYiiriitme Ekibi

IsbirligiYapilacakBirimler MEB,IIMEM,OkulAileBirligi,YerelveUlusalMedya.

Riskler Kisiselverilerinizinsizpaylagilmasi.

MaliyetTahmini 0,00TL

Tespitler Kisiselverilerinpaylasilmasii¢inizinalinmasi. Velilerindgrenciye aitgorsellerinpaylasilmasiniistememesi.

Ihtiyaglar Teknolojikaltyapi,

RAPOR
TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat




AMACS Egitimve 6gretimile ilgilieksikgoriilendonanimmalzemelerininteminedilmesi, bakimonarimihtiyaglarininkarsilanmasi.

HEDEF5.1 Okuldaegitimveogretimileilgilieksikgorilendonanimmalzemeleriteminedilerekegitimhizmetinesunulacak,bakim
onarimihtiyaglarikarsilanacak.

PERFORMANSGOSTERGELERI MEVCUT 2024 2025 2026 2027 2028 iZLEM RAPOR
E
P.G.5.1.1.DiziistiiBilgisayarsay1st Timyd | Temmuzsu

bat

TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat

P.G.5.1.2.Bilgilendirme faaliyetlerii¢inTV say1st TimY1l
P.G.5.1.3.Bakimve Onarimihtiyag¢larinin giderilme orani TimYil
e-Talepmodiiliindeneksikmalzemelerintalepedilmesi

OkulAileBirligive Hayirseverlertarafindanteminedilmesi

Bakimve Onarimihtiyaglarminilce MEMebildirilmesi
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Odenektakip modiilii, MY Ssistemidiizenlitakipedilecek.

Koordinatér Birim Okulidaresi-StratejikPlanYiiriitme Ekibi

IsbirligiYapilacakBirimler MEB,IIMEM,OkulAileBirligi

Riskler Bakimonarimihtiyaglarininkarsilanamamasidurumundaegitimfaaliyetlerininaksamasi.
MaliyetTahmini 90.000,00TL

Tespitler Biiromalzemelerininislevselolmamasi.Isinmaveaydinlatmaileilgilisorunlar.

Ihtiyaclar Cesitlidonanimmalzemesi. Bakimonarimiginaraggereg ihtiyaci.




AMAC6 Okultemizlikvehijyeninindzellikle lavabovetuvaletlerdeeniyisekildesaglanmasi.

HEDEF6.1 Okulunsagligauyguntemizliginin saglanabilmesii¢ingerekliplanlamavecalismalaryapilacak
PERFORMANSGOSTERGELERI MEVCUT 2024 2025 2026 2027
P.G.6.1.1.0kuldamevcuttuvaletsayisi
P.G.6.1.2.0kuldamevcutoziirliituvaletsayisi
P.G.6.1.3.0kulda calisantemizlikpersonelsayisi
P.G.6.1.4.0kulda mevcut sabunluksayisi 26

P.G.6.1.5.Elektrikuyarilevhasiasilanelektrikpano sayisi 4

Tuvaletve lavabotemizliktakip ¢izelgesiolugturularakokul tuvaletve lavabotemizligihergiintakip edilecek
Eksikolanveyakirilip bozulansabunluklarivedilikleyenilenecek

Ihtiyagduyulantemizlik malzemeleriteminedilecek
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Uyarilevhalarindakieksiklikler tespitedilerektamamlanacak.

Koordinatdr Birim Okulidaresi-StratejikPlanYiiriitme Ekibi

IsbirligiYapilacakBirimler MEB,IIMEM,OkulAileBirligi

Riskler Temizlikihtiyaglarininkarsilanamamasidurumundaegitimfaaliyetlerininaksamasi.
MaliyetTahmini 60.000,00TL

Tespitler Okulumuzdatemizlik¢aliymalarininaksamadanyapilmasi.

Ihtiyaclar Temizlikmalzemesi. Temizlikpersoneli.

iZLEM
E
TimYil
TumYil
TimYil

TumYil

TumYil

RAPOR
TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat




AMAC7

_ Okuldaigsaghgivegiivenligiilkelerinegdrehareketedilerek,okulgiivenligininsaglanmasiiginpoliskarakoluileisbirligiyapilmasivegiivenli
kicingerekliaragvegereglerinteminedilmesi.

HEDEF7.1 Okulgiivenligininsaglanmasi,issagligivegiivenligiilkelerinegorehareketedilmesinisaglamakamaciylaggretmenvepersonelegerekliegitimve
rilecek,bukonularileilgilieksikliklerivediliklegiderilecek.

PERFORMANSGOSTERGELERI

P.G.7.1.1.0kuldamevcutgiivenlikpersoneli

MEVCUT 2024 2025 2026 2027 2028

P.G.7.1.2 Issaghigivegiivenligikurs/seminerialanpersonelsayist

P.G.7.1.3.Giivenlik kiliditakilanpenceresayisi

P.G.7.1.4 Kayganzemin uyarilevhasisayist

P.G.7.1.5.Kaymazbant yapistirilanmerdivensayisi

STRATEJILER

Ogretmenlerevepersoneleissaglig vegiivenligiileilgilikurs/seminerverilecek.

Issaghgivegiivenligiileilgilieksikmalzemeler ivedilikleteminedilecek

Zeminkaydirmaziiriineksikleritespitedilerektamamlanacak.

ISGdosyasidiizenlenecekvegerekligdrevlendirmeleryapilarakistakibiyiiriitiilecektir.

Koordinator Birim
IsbirligiYapilacakBirimler
Riskler

MaliyetTahmini

Tespitler

Thtiyaglar

Okulidaresi-StratejikPlanYiiriitme Ekibi
MEB,IIMEM,OkulAileBirligi, EmniyetMiidiirliigii
UyariLevhalarininEksikligi, PersonelEksikligi

200.000TL

Ogretmenlerinvedigerpersonelingerekliegitimialmisolmas. Giivenlikkilitlerininyipranmisolmast.

Giivenlikvekapikilidi.

iZLEM
E

TimYil
TumYil
TumYil

TimYil

TimYil

RAPOR
TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat




AMACS Personelmotivasyonuartirmakve kisiselgelimlerinekatkidabulunmak.

HEDEF8.1 Ogretmenlerinmotivasyonunuartiricietkinliklergergeklestirmekve yonlendirmek.

PERFORMANSGOSTERGELERI MEVCUT 2024 2025 2026

P.G.8.1.1.YapilanEtkinliksay1s1
P.G.8.1.2.0gretmenbasinadiisenHizmeticiE gitimsaati 10
P.G.8.1.3.Mesleki Gelisim faaliyetlerinekatilanpersonelorani 75

P.G.8.1.4.Bilimsel vesanatsaletkinliklerekatilanpersonelorani 20

P.G.8.1.5.Uluslararasihareketlilikprograminakatilanpersonel
oran1(%)

Ogretmenlerinmotivasyonunuartiricifaaliyetlergerceklestirilecek.

0

Mesleki gelisimleriiginyonlendirmeyapilacak

Personelinetkinliklerekatilimitegvikedilecek.

a4
[Sa)
—
o—
oy
84
E
[
2

Uluslararasihareketlilikprogramlarinintanitimiyapilacak.

Koordinatdr Birim Okulidaresi-StratejikPlanYiiriitme Ekibi
IsbirligiYapilacakBirimler MEB,IIMEM,OkulAileBirligi,Halkegitim merkezi

Riskler Kurumkiiltiiriiniinbazipersoneltarafindanyeterincebenimsenmemesi
MaliyetTahmini 90.000,00TL

Tespitler Ogretmenlerinegitimiginyeterlizamanibulamamasi

Ihtiyaglar Odiillendirmesisteminindahaaktifhale getirilmesi.

2027

2028

iZLEM
E
TiumYil
TumYil
TimYil

TimYil

TimYil

RAPOR
TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat

TemmuzSu
bat




4.4.Maliyetlendirme

2024-2028StratejikPlan1Faaliyet/ProjeMaliyetlendirmeTablosu

GenelBiitge 600.000 TL 650.000, TL 750.000, TL 850.000 TL 950.000, TL

OkulAiileBiﬂig 300.000 TL 450000 TL 500000 TL 550000TL 600000 TL

Ozelidare
KiraGelirleri

DonerSermaye

DisKay
nak/Projeler

S 40.000 TL 52.000 TL 60000 TL 65000TL 70000
TOPLAM

934.000 TL 1052.000 TL 1310.000 TL 1465000TL 1620000TL




AMACLAR
AMACI
AMAC2
AMAC3
AMAC4
AMACS
AMAC6
AMAC7

TOPLAM

2024
24.000,00TL
10.000,00TL
5.000,00TL
5.000,00TL
0,00TL
0,00TL
7.000,00TL
51.000,00 TL

2025
32.000,00TL
14.000,00TL
7.500,00TL
7.500,00TL
0,00TL
0,00TL
9.000,00TL

2026
40.000,00TL
18.000,00TL
7.5000,00TL
7.5000,00TL
0,00TL
0,00TL
13.000,00TL

2027
48.000,00TL
22.000,00TL
10.000,00TL
10.000,00TL
0,00TL
0,00TL
15.000,00TL

2028
56.000,00TL
26.000,00TL
15.000,00TL
15.000,00TL
0,00TL
0,00TL
16.000,00TL

TOPLAM
200.000,00TL
90.000,00TL
45.000,00TL
45.000,00TL
0,00TL
0,00TL
60.000,00TL

70.000,00 TL 86.000,00 TL 105.000,00TL 128.000,00TL 440.000,00TL

AMACL
AR
AMACI
AMAC2
AMAC3

AMAC4
AMACS
AMAC6

20

24
10.000,00TL
24.000,00TL
6.000,00TL
7.000,00TL
6.000,00TL
0,00TL

TEMAZ2- EGITIM VEOGRETIMDEKALITE

20

25
14.000,00TL
32.000,00TL
8.000,00TL
9.000,00TL
8.000,00TL
0,00TL

2026

18.000,00TL
40.000,00TL
10.000,00TL
13.000,00TL
10.000,00TL

0,00TL

2027

22.000,00TL
48.000,00TL
12.000,00TL
15.000,00TL
12.000,00TL

0,00TL

20

28
26.000,00TL
56.000,00TL
14.000,00TL
16.000,00TL
14.000,00TL
0,00TL

TOPLAM

90.000,00TL
200.000,00TL
50.000,00TL
60.000,00TL
50.000,00TL
0,00TL

TOPLAM

53.000,00 TL 71.000,00 TL 91.000,00 TL

TEMA 3 -
KURUMSALKAPASITE

109.000,00TL 126.000,00TL 450.000,00TL

AMACL
AR
AMACI

AMAC2
AMAC3
AMAC4
AMACS
AMACG6
AMAC7
AMACS

TOPLAM

20
24

24.000,00TL
0,00TL
0,00TL
10.000,00TL
7.000,00TL
24.000,00TL
10.000,00TL
75.000,00 TL

20
25

32.000,00TL
0,00TL
0,00TL
14.000,00TL
9.000,00TL
32.000,00TL
14.000,00TL
101.000,00TL

20
26

40.000,00TL

0,00TL

0,00TL
18.000,00TL
13.000,00TL
40.000,00TL
18.000,00TL

129.000,00TL

20
27

48.000,00TL

0,00TL

0,00TL
22.000,00TL
15.000,00TL
48.000,00TL
22.000,00TL

155.000,00TL

20
28

MALIYETHESABI
YAPILAMAMISTIR

56.000,00TL

0,00TL

0,00TL
26.000,00TL
16.000,00TL
56.000,00TL
26.000,00TL

180.000,00TL

TOPLAM

200.000,00TL
0,00TL
0,00TL
90.000,00TL
60.000,00TL
200.000,00TL
90.000,00TL
640.000,00TL
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5. BOLUM
[ZLEME
VE
DEGERLENDIRME




izleme ve Degerlendirme

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik
Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri,il

ve ilge milli egitim miidiirliigii ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir haldetutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulartyla aylik ilerleme
toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki aydayapilacaklar
gorisiiliip kararabaglanacaktir.
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6. BOLUM
TABLO/ SEKIL/
GRAFIKLER/EKLER




EKLER

Ek-1: Ogrenci Anketi

ORTAOKUL OGRENCILERI E| E
= = 2 ~
- $ | 5| 5128 ¢t
ICIN KONU = = £ | EE IS
z =| S| g8 =
Q © (3] L © Q]
NO - X V% ¥ | ¥¥Y N4
01- | Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla () () () () | ()
02- | Okula ilettigimiz Oneri ve isteklerimiz dikkate alinir () () () () | O)
03- | Okulda kendimi giivende hissediyorum () () | () () | ()
04- | Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin () () () () | ()
05- | Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin
isleniginde ¢esitli yontemler kullanmaktadir. () () () () ()
06- | Derslerde konuya gore uygun arag gerecler () () () () | ()
07- | Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum () () () () | ()
08- | Okulun i¢i ve dis1 temizdir. () () () () | ()
09- | Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 0) () () OO
10- | Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir | () () () () | ()
11- | Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel () () | O) ()| ()
faaliyetler diizenlenmektedir
12- | Okul kuliipleri amacina uygun sekilde gelisimime katki () () () () | ()
13- | Ogretmenlerim sinifta adil kurallara sahipler ve () () () () | ()
14- | Ogretmenlerim beni daha iyi performans gostermem () () () () ()
icin tesvik ediyor.
15- | Ogretmenlerim derslerin islenisinde farkli ve ilgi ¢ekici () () () () ()
yontemler kullanir.
16 Sinav ve 6devlerin beni degerlendirmek i¢in adil
ve yeterli oldugunu diisiiniiyorum. () () () () ()
17- Olfuluqi diizenlenen sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler () () () () ()
18- | Okulda 6grencilerin goriisleri dikkate alinir. () () () () ()
19- | Okul kantininde yeterli ve saglikli yiyecekler var. () () () () ()
20 DYK’leri yeterli buluyorum. 0) 0) 0) 0) 0)
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Ek-2: Ogretmen Anketi

. - | g S
OGRETMENLER iCiN o3| 3| E| 28 S
=8| 2| g ZE| £
KONU BASLIKLARI £5 | E g % z Z
N Y X ¥ ¥ N4 \a
01 | Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir. () () | () () ()
02 II(uI_}l_mumuzdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda () () | O) 0) ()
03 | Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. () )| O () ()
04 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkan
. tanimaktadir. Q) ) ) ) )
05 | Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima () () | () () ()
06 | Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler () () | () () ()
- diizenlenir.
07 | Kendimi, okulun degerli bir {iyesi olarak goriiriim. () () 1 O) () ()
08 | Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki
- birakacak calismalar yapmaktadir. () () () () ()
09 | Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikei diisiincelerin () () () () ()
- iretilmesini tesvik etmektedir.
10 | Alanmma iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve () ) [ O) | O) ()
- kendimi giincellerim.
11 | Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis
- edilmis yerler yeterlidir. () ()| Q) () ()
12 | Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, 1yilestirmeye () () | () () ()

acik alanlarini vs. calisanlarla paylasir.
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Ek-3: Veli Anketi

VELILE E| E
28 5| 5| 88| §
NO S ¥YY ¥ | ¥ | ¥X¥| ¥
01- Aysegiil Arsoy Ortaokulunun bir velisi oldugum i¢in () ! OO ()
mutlu ve memnunum.
02- Aysegiil Arsoy Ortaokulu benim i¢in giivenilirdir. () ()Yl O) 1 ) ()
03- Aysegiil Arsoy Ortaokulu problemlere karsi ¢6ziim () ) O 1 0) ()
04- Aysegiil Arsoy Ortaokulu yenilik¢idir. () Ol OO ()
05- Aysegill Arsoy Ortaokulu kaliteli hizmet sunar. () (Y] O) 1] Q) ()
06- | Aysegil Arsoy Ortaokulu idaresine OT O] OT1T0O ()
istedigimiz zaman ulagabiliriz.
07- Aysegiil Arsoy Ortaokulu adaletli davranir. () ()Yl )1 (O) ()
08- | Aysegiil Arsoy Ortaokulu dgrencilerin ve velilerin O O O O) ()
memnuniyetini onemser.
09- Aysegiil Arsoy Ortaokulu herkese agiktir ve herkese esit
firsat saglar. () O] O ) ()
10- Ayseglil Arsoy Ortaokulunun gerceklestirdigi
calismalardan memnunum. () )] O 0) ()
11- Okul saglig1 ve temizligi ile ilgili hizmetlerden
memnunUM. s OJ0OlOI0O 10O
12- Okul giivenligi ilgili hizmetlerden memnunum. () ()Yl O) 1 () ()
13- Ogretmenlerin mesleki becerilerinden ve iletisim () )y O o) ()
becerilerinden memnunum.
14- Okul 1darecilerinin yonetim becerilerinden ve iletisim () )y O O) ()
becerilerinden memnunum.
15- Ogrencilere sunulan rehberlik hizmetlerinden () O O10) ()
16 Ogrencilere dersler i¢in kaynak kitap ve iicretsiz () )y ) O) ()
kirtasiye malzemesi destegi saglanmasindan
17- Okulun sagladig1 imkanlarin yeterliliginden memnunum. | () )yl )| () ()
18- Ogrenciler i¢in yapilan sosyal, kiilturel, sportif gezi () ) O] O) ()
ve etkinliklerin yeterliliinden memnunum.
19- Okulda gerceklestirilen bakim-onarim ¢alismalarindan () ()Yl O) 1 (O) ()
20- Okuldaki teknolojik imkanlarin yeterliliginden () )1 O10) ()
21- Ogrencilere sunulan destekleme ve yetistirme () O O O) ()
kursu hizmetinden memnunum.
22- Okul sosyal medya hesaplarmin paylasgimlarindan ve () O O] O) ()

aktiflifinden memnunum.
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